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1. Identifikace MAS

Nazev MAS Brdy, z. 4.
Pravni subjektivita 161 — zapsany Ustav
1o 027 60 932

Sidlo: Csl. délostFelct 172, 262 23 Jince

IR Kontaktni adresa: Slune¢na 372, 262 26 Jince
Kontaktni Udaje info@masbrdy.cz, asistentsclld@masbrdy.cz
Webové stranky www.masbrdy.cz
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2. Administrativni kapacity
o Pro provadéni strategie CLLD v IROP.
o Jednoznaéné vymezeni pravomoci a odpovédnosti osob a orgéand, zapojenych do hodnoceni a
vybéru projektd (standardizace MAS).
Pracovni Uvazky pro IROP.
VyuZiti externich expertl — cinnosti, predpokladany pocet, zpisob vybéru. MAS uvadi tento
postup v pfipadé, Ze chce vyuZit externi experty.
o Osetreni stfetu zajma, viz Metodicky pokyn pro Fizeni vyzev a hodnoceni projektd, kapitola 6.3.1.
o MAS musi zajistit postupy pro zabranéni stfetu zdjm(. Za osobni zdjem se povazuje
jakykoliv zajem, ktery p¥inasi nebo by mohl p¥inést dotéené osobé nebo osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona
nebo plné moci, ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob
v jeji prospéch.
o Vsichni hodnotitelé a ¢lenové organd, které rozhoduji o vybéru projektl, podepisuji
eticky kodex.
o Pred zahdjenim hodnoceni musi MAS pisemné zaznamenat, jak probéhlo 3etfeni ke
stietu zajm0, napf. zapis ze schiizky hodnotiteld, podepsané prohlaseni.

MAS Brdy zfidila pro pfipravu a provadéni strategie CLLD v IROP kancelaf, kterd zajistuje administrativni
¢innosti MAS Brdy, a to zejména poskytuje potfebny administrativni, spravni a finanéni servis MAS Brdy a jejim
organim, tedy predevSsim Valnému shromazdéni MAS, programovému vyboru, vybérové komisi
a monitorovacimu vyboru.

Administrativni kapacity Kancelafe MAS
Kancelai MAS tvofi:

- Vedouci pracovnik SCLLD — 0,8 PU

- Finan¢ni manazer SCLLD —0,4 PU

- Manazer SCLLD — ...... PU (PRV)

- Projektovy manazer SCLLD —0,4 PU

- Administrativni pracovnik SCLLD — 1 PU

Pravomoci a odpovédnosti osob a organii MAS Brdy

Dle Clanku VII. odd. 1. Statutu dstavu MAS Brdy, z. U. vydaného spravni radou Ustavu dne 18. 6. 2015 je
organizaéni slozkou Ustavu zfizenou Listinou Mistni akéni skupina Brdy (dale jen jako ,,MAS Brdy“), jejimz hlavni
ucelem a cilem je komunitné vedeny mistni rozvoj uskutecriovana na zdkladé strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD). MAS Brdy je organizacni slozkou, ve které plsobi mistni partnerstvi bez pravni
subjektivity a ma tedy charakter spole¢nosti podle § 2716 az 2746 obcanského zakoniku.

Zabezpeceni ¢innosti MAS Brdy zajistuji dle ¢lanku VII. odd. 2 Statut Ustavu nésledujici organy:

1. Valné shromazidéni MAS, které je nejvyssim orgdnem MAS Brdy,
2. Programovy vybor, ktery je rozhodovacim organem MAS Brdy,
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3. Vybérova komise, kterd je vybérovym organem MAS Brdy,
4. Monitorovaci vybor, ktery je kontrolnim orgdanem MAS Brdy.

Valné shromazdéni MAS Brdy

Valné shromézdéni MAS Brdy (déle jen ,,VS MAS”) je nejvys$si orgdn MAS Brdy tvofen vsemi ¢leny s uzavienou
partnerskou smlouvou a zfizuje organy zabezpecujici ¢innost organizacni slozky. Do pUsobnosti VS MAS dle
Statutu nalezi mimo pUsobnosti uvedené v Listiné nasledujici plsobnosti:

a) schvaluji Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen ,,SCLLD“), a to jako nejvyssi orgéan
MAS Brdy

b) schvaluji zplisob hodnoceni a vybér projektd, a to zejména vybérova kritéria pro vybér projektl

c) schvaluje rozpocet MAS Brdy

d) zodpovida za distribuci vefejnych prostfedkd a rovnéZ zodpovida za realizaci SCLLD na uzemi MAS
Brdy

e) urcuje pravomoci a pisobnost orgdni MAS Brdy.

Programovy vybor MAS Brdy

Programovy vybor je dle Clanku X. Statutu rozhodovacim organem MAS Brdy. M4 alespoii 3 ¢leny. Pokud je to
moiné, bude p¥i uréeni poétu ¢lenti Programového vyboru postupovéno tak, aby tento byl lichy. Clenové
Programového vyboru jsou voleni z partnerd MAS, pficemZ vefejny sektor ani zadnd ze zajmovych skupin
nepredstavuje vice ne7 49% hlasovacich prav. Clenové Programového vyboru jsou voleni VS MAS.

Do pusobnosti dle Statutu spadaji mimo jiné nasledujici ¢innosti:

a) schvaluje vyzvy k podani Zadosti

b) stanovuje alokaci na projekty a na jejim zakladé potvrzuje projekty k realizaci dle seznamu vybérové
komise

c) svolava VS MAS, a to zejména k projedndni vSech zaleZitosti vztahujicich se k ¢innosti MAS Brdy

d) pfipravuje aktualizaci strategie rozvoje regionu

e) schvaluje znéni jednotlivych opatfeni vedouci k naplfiovéni strategie rozvoje

f)  navrhuje VS MAS zaméry MAS Brdy.

Vybérova komise MAS Brdy

Vybérova komise je dle Clanku XI. odd. 1. Statutu vybérovym orgdnem MAS Brdy. Je tvorfena alespori 3 ¢leny.
Pokud je to mozné, bude pti urcovani poctu ¢lenl vybérové komise postupovano tak, aby tento pocet byl lichy.
PFi obsazovani vybérové komise a rovnéz pti rozhodovani musi byt vidy dodrZena zasada, Ze verejny sektor ani
Zadna ze zdjmovych skupin ve vybérové komisi nesmi mit prevahu, tedy nesmi mit vice nez 49 % hlasovacich
prav. Clenstvi ve vybérové komisi je neslutitelné se soucasnym ¢lenstvim v programovém wyboru a
v monitorovaci komisi.

Clenové vybérové komise jmenuje VS MAS z fad partnert MAS Brdy majicich trvalé bydlisté nebo sidlo nebo
prokazatelné mistné plsobicich v izemni plsobnosti MAS Brdy a jejich odborna a charakterova kvalita zajisti
nejlepsi a netransparentné;jsi vybér projektd.
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Do pusobnosti vybérové komise zejména nalezi nasledujici ¢innosti:

a) provadi predvybér jednotlivych projekt(, a to na zakladé stanovenych kritérii
b) navrhuje poradi jednotlivych projektd, a to podle pfinosu téchto operaci k pInéni zaméra a cild SCLLD
c) vyznacuje projekty navrzené ke schvéleni v ramci limitu a projekty nadhradni.

Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je dle Cl. XII. Statutu kontrolnim orgdnem MAS Brdy. Ma alespori 3 ¢leny. Pokud je to
mozné, bude pfi urCovani poctu ¢lend monitorovaci komise postupovéano tak, aby tento pocet byl lichy. PFi
obsazovani monitorovaciho vyboru a rovnéz pfi rozhodovéni musi byt vidy dodrZena zasada, Ze verejny sektor
ani Zadna ze zajmovych skupin ve vybérové komisi nesmi mit prevahu, tedy nesmi mit vice nez 49 % hlasovacich
prav. Clenstvi v monitorovacim vyboru je neslucitelnd se sou¢asnym ¢lenstvim v programovém vyboru a ve
vybérové komisi. Pfi volbé jednotlivych ¢lent monitorovaciho vyboru je tieba pfihlizet k jejich odborné a
charakterové kvalité, aby tito byly garantem nejlepsi a transparentni kontroly vybéru a realizace projekt(.

Do pUsobnosti monitorovaciho vyboru nalezi zejména nasledujici ¢innosti:

a) dohlizi nad tim, aby MAS Brdy vyvijela ¢innost v souladu se zédkony, platnymi pravidly a standardy
MAS a SCLLD

b) svoldva mimotadné schize VS MAS nebo mimorddné zasedani programového vyboru, pokud to
vyzaduji zajmy MAS Brdy

c) kontroluji metodiku zpGsobu vybéru projektl MAS Brdy a jeji dodrZovani, véetné vyfizovani odvolani
Zadatell proti vybéru MAS Brdy

d) zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovdvéd a predklada ke schvéleni programovému
vyboru indikatorovy a evaluacni plan SCLLDD).

Vyse uvedené informace vychazeji ze Statutu Gstavu MAS Brdy, z. U., dale ze standartizace MAS, Jednacich
fadd orgdnt MAS Brdy.

Externi pracovnici v rdmci realizace strategie CLLD jsou vyuZivani z divodu expertni sluzeb (napf. v podobé
pravnickych sluzeb, poradenskych sluZeb v oblasti realizace strategie atd.) v podobé sluzeb.

Tabulka: Kompetence ve fazi administrativnich postupd

jednotlivé
faze admin. Cinnosti
postupd

Odpovédnost osob a organti zapojeny
do admin. postupt v rdmci SCLLD

Zpracovani internich postupt Projektovy manaZer SCLLD

Vyzva,

Schvaleni internich postupt Valné shromazdéni MAS*

hodnoceni a
vybér projektl
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Projektovy manaZer SCLLD

Zpracovani harmonogramu vyzev MAS a jeho odeslani
na RO IROP

Vedouci pracovnik MAS

Zpracovani textu Vyzvy MAS a jeji alokace

Projektovy manazer a Finan¢ni manazer
SCLLD

Schvdéleni textu vyzvy MAS a jeji alokace

Programovy vybor MAS

Pfipominkovani Vyzvy MAS a kontrola pfipadnych
pripominek ze strany RO IROP

Programovy vybor MAS, Vedouci
pracovnik, Projektovy manazer

Zverejnéni textu schvalené vyzvy MAS

Vedouci pracovnik, Projektovy manazer

Zaddavéani do MAS 2014+

Vedouci pracovnik, Projektovy manazer

Vyhlaseni a ukonéovani Vyzva MAS

Programovy vybor MAS, Vedouci
pracovnik

Zpracovani postupt a pravidel pro zmény ve vyzvé,
zpracovani zmén

Vedouci pracovnik, Projektovy manazer
a Finan¢ni manazer SCLLD

Schvéleni zmén ve Vyzvé MAS

Programovy vybor MAS

Zpracovani zpGsobu hodnoceni a vybér projektl

Vedouci pracovnik, Projektovy manazer
SCLLD

Schvdéleni zplsobu hodnoceni a vybér projektl

Valné shromazdéni MAS

Zpracovani kritérii pro hodnoceni

Programovy vybor, Vybérova komise,
Vedouci pracovnik, Projektovy manazer

Schvaleni kritérii pro hodnoceni

Valné shromazdéni

Vypracovani kontrolnich listd k jednotlivym ¢astem
hodnoceni

Programovy vybor, Vybérova komise,
Vedouci pracovnik, Projektovy manazer

Zpracovani zépisu z jednani Valného shromazdéni
MAS

Jmenovany predseda Valného
shromazdéni

Zpracovani zapisu z jednani Programového vyboru
MAS

Predseda Programového vyboru

Zpracovani zapisu z jednani Vybérové komise MAS

Predseda Vybérové komise

Zpracovani zépisu z jednani Monitorovaciho vyboru
MAS

Pfedseda Monitorovaciho vyboru

Informovani potenciondlnich prekladatel( projektd/
Zadatell

Vedouci pracovnik, manazZefi MAS

Proskoleni potencionalnich prekladateld projekt(/
Zadatell

Vedouci pracovnik, manazZefi MAS

Zaznam o Setfeni stietl z4jm0

Vedouci pracovnik, manazefi MAS

Proskoleni Vybérové komise MAS

Vedouci pracovnik, manazZefi MAS

PFijem Zadosti / projektu - pres MS 2014+

Vedouci pracovnik, manazefi MAS
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Kontrolf formalnich naleZitosti a prijatelnosti (dale jen Vedouci pracovnik, manazefi MAS
,FNaP")
Zasilani informace Zadatelim o vysledku FN a P Vedouci pracovnik, manazefi MAS
Vécné hodnoceni Vybérova komise MAS
Zasilani |nformace Zadatellm o vysledku vécného Vedouci pracovnik, manazefi MAS
hodnoceni
Komunikace se piekladateli/ Zadateli projektd Vedouci pracovnik, manazefi MAS
Komunikace s Vybérovou komisi MAS Vedouci pracovnik, manazefi MAS
Komunlkacae s RO IROP, véetné predni a prebirani Vedouci pracovnik, manazef MAS
dokumentt
Jednani Vybérové komise MAS Vybérova komise MAS
Zpracovani vystupl Vybérové komise MAS Predseda Vybérové komise MAS
Komunikace s Programovym vyborem MAS Vedouci pracovnik, manazefi MAS
Jednani Programového vyboru MAS Programovy vybor MAS
D?p?ruc?m prOJe.ktu k realizaci na zakladé ndvrhu Programovy vybor MAS
Vybérového komise
Vybér projekti k realizaci Valné shromazdéni MAS
Zaflanl.dokgmentu k zadvére¢nému ovéreni Vedouci pracovnik, manazefi MAS
zpUsobilosti na CRR
Redeni Zadosti o prezkum Monitorovaci vybor MAS
Vyrozuméni 7adateld o vysledku Zadosti o prezkum Vedouci pracovnik, manazefi MAS
Cinnosti dal$i administrace Vedouci pracovnik, manazefi MAS
=
% foiéléviini poteenciqnzilnich pFekIaﬂateIE’J / i’ad,atelﬁ, Vedouci pracovnik, manasefi MAS
B prijemc(, ¢lent orgdnt MAS a dalsi vzdélavani
s
-%D Archivace sloZek projektd Manazefi MAS, Vedouci pracovnik MAS
[e]
‘e
§ Kontrola plnéni SCLLD a indikdtord SCLLD Monitorovaci vybor MAS
3
S s s - L ol vy
S Provadéni ev’aluacn,|ho hoc.lnocem, J.ehcz p’rubezna ) Monitorovaci vybor MAS
g kontrola a nasledna aktualizace realizacnich postupl
w
BéZny provoz Kancelare MAS Vedouci pracovnik, manazefi MAS
%]
<§( Orgdny MAS, servis Vedouci pracovnik, manazefi MAS
§ Ugetnictvi externi ucetni firma
o
~ Sprava webu www.masbrdy.cz Vedouci pracovnik MAS, manazefi MAS

Odpovédnost za zadavani veskerych dokumentu a néleZitosti do monitorovaciho systému MS 2014 + ma
Kancelar MAS. Odpovédnost za veskerou archivaci ma Kancelar MAS.

Odpovédnou osobou pro jedndni s externimi subjekty je Vedouci pracovnik SCLLD.

pozn. Administrativni pracovnik zabezpecuje administrativni ndleZitosti v jednotlivych krocich

*Valné shromdzdéni delegovalo pravomoc ke schvaleni Programovému vyboru MAS Brdy dle Zapisu o konani
Valného shromazdéni ze dne 19. 1. 2017 dostupného
http://www.masbrdy.cz/lib/exe/fetch.php?media=zapis_z_valneho_shromazdeni_19.1.2017.pdf

schize
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Osetieni stfetu zajmu

Museji byt zajiStény postupy pro zabranéni stfetu zajm(. Za osobni zdjem se povazuje jakykoliv zdjem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé,
kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo plné moci, ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu,
¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektd musi podepsat pfed zahdjenim hodnoceni eticky
kodex, ktery obsahuje minimdlné zavazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vyloudeni stfetu zajmu.
Eticky kodex Mz Ptiloha 1 téchto Internich postupt.

Osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajmd, se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru
daného projektu ani ostatnich projektl, které danému projektu pfi vybéru projektt konkuruiji.

V pfipadé hodnoceni a vybéru projekt(, kde je Zadatelem ¢len MAS, se nesmi osoby, které pfipravovaly projekt,
podilet na hodnoceni a vybéru projektl v dané vyzvé. Osoby, které se podilely na pfipravé projektu, jsou
uvedeny v zapisu z jednani orgdnu MAS.

Orgény MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektli sva rozhodnuti a stanoviska vZdy zdlvodriuji tak, aby bylo
zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti u¢inéno.

Z jednani odpovédnych organt MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl je vidy pofizen pisemny zépis,
ktery musi obsahovat minimdlné nasledujici informace: datum a ¢as zacatku jednéni, jmenny seznam Gcastnik(
(v€etné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), pfehled hodnocenych projektd a jejich bodové hodnoceni (véetné
zdtvodnéni ke kazdému projektu).

Zapis z jedndni, podepsany Cleny orgdnl MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektd, musi byt vioZen
do MS2014+ nejpozdéji do 10 pracovnich dni od data uskutec¢néni vybéru projektll. Zapis z jednani musi byt
zvefejnén na internetovych strankach MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskutec¢néni vybéru
projekt.

Pfed zahajenim hodnoceni musi MAS pisemné zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stfetu zajmu, napf. zapis
ze schlzky hodnotitell, podepsané prohlaseni, aj.

Okomentoval(a): [M1]: v SCLLD uvedeno ProhldSeni o
nepodjatosti a mléenlivosti
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3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS
Vyzva musi byt kolovd a MAS ji zaddvé do MS 2014+. Vyzvy musi respektovat |hity uvedené v MP RVHP (str.
21). MAS nemtiZe vyhlasit vyzvu pied vyhlddenim vyzvy RO IROP.

e Povinna struktura vyzvy MAS IROP (pfiloha E.4-3 oM IROP),
http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD - Dokumenty pro MAS — Vytah z OM
IROP - Vzor vyzvy MAS

e Odpovédnost za zpracovani harmonogramu vyzev, zmén harmonogramu a jeho odeslani na
metodika CLLD a RO IROP. Harmonogram vyzev zasild MAS na metodika CLLD a RO IROP do 10
pracovnich dni od schvaleni strategie CLLD. Harmonogram vyzev MAS zpracovava max. na rok,
zvefejfiuje ho na svych webovych strankdach MAS a zajistuje jeho aktualizaci.

e Odpovédnost za vyhlaseni a uverejnéni vyzvy a jejich zmén.
e Postup pro zmény ve vyzveé.

Vyzva MAS bude kolové a zaddna do MS2014+.
Vyhlaseni vyzvy MAS

- vyzva MAS nebude vyhlasena dfive ne? fidici organ (dale jen RO) vyhlasi pfislusné vyzvy na
predkladani integrovanych projektd v ramci SCLLD

- kanceldt MAS vytvofi navrh vyzvy a ¢asovy harmonogram pro jednani programového vyrobu MAS
ke schvaleni

- programovy vybor rozhodne o opatteni SCLLD, které budou vyhlaseny, o vysi finanéni alokace pro
danou vyzvu s rozdélenim na jednotlivé opatfeni, o asovém harmonogramu vyzev maximalné na
rok

- vyzva bude vyhladSena na jednotliva opatfeni

- schvaleni vyzvy a casového harmonogramu programovym vyborem

- kanceldi MAS pfeda harmonogram vyzev na nasledny text ke schvéleni RO, v pfipadé pfipominek
ze strany RO IROP bude harmonogram a vyzva MAS piepracovéna ze strany kancelafe MAS do 5
pracovnich dni a nasledné vie bude schvéleno programovym vyborem

- v souladu s rozhodnutim programového vyboru MAS, s Pravidly i vsouladu se SCLLD pfipravi
kancelai MAS Vyzvu MAS k piijmu zadosti ke konzultaci s RO

- po konzultaci MAS vloZi vyzvu do MS2014+ ke schvéleni RO, ktery schvaluje viechny tdaje vyzvy
MAS, podstatné pro transparentni priibéh vyzvy MAS. Struktura vyzvy musi byt v souladu s MP
IROP.

- MAS vyhlasuje vyzvu prostfednictvim CSSF systému MS2014+. OkamZikem vyhlaseni vyzvy MAS
se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankdch MAS.

- Zverejnéni vyzvy MAS véetné navazujici dokumentace bude minimalné na internetovych
strankach MAS. Text Vyzvy bude zvefejnén na webovych strankach MAS do konce doby
udrzitelnosti projektu.

- Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu nastane nejdfive 4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy.

- Datum ukonéeni pfijmu Zadosti p podporu nastane nejdfive 2 tydny po datu zahajeni pfijmu
Zadosti o podporu

Seminar pro Zadatele
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- Semindr probéhne pro vyhlaseni vyzvy MAS.

- KanceldF MAS sezndmi Zadatele s procesem pfijmu Zadosti s poskytnuti dotace.

- Ucastnik seminafe bude sezndmen s aktudlnimi pravidly vztahujicim se k vyzvé.

- Zadatelé budou sezndmeni s fungovanim elektronické aplikace MS2014+.

- Kromé semindre bude MAS nabizet individualni konzultace pfi pfipravé projektd.

Odpovédnost za vyhlaseni vyzvy MAS
Kanceladr MAS:

- pfipravuje podklady pro jednédni programového vyboru na schvaleni Vyzvy MAS
- MAS preda text vyzvy ke schvaleni na RO

- kanceldf MAS pfipravi Vyzvu MAS k pfijmu projektt

- MAS vyhlasuje vyzvu prostfednictvim aplikace CSSF14+ systému MS2014+

- zvefejnéni vyzvy MAS na internetovych strankach

Programovy vybor

- schvaleni ¢asového harmonogramu vyzev

- rozhoduje o opatfenich SCLLD, které budou vyhlaseny, o vysi financni alokace pro danou vyzvu
s rozdélenim na jednotliva opatieni

- odpovédnost za vyhlaseni vyzvy

Zmény u vyhlasenych vyzev
Postup pro zmény:

- 0zménach ve Vyzvé MAS rozhoduje programovy vybor

- kanceldf MAS postoupi navrh zdGvodnéni zmén ve Vyzvé MAS RO, ktery je schvali nebo v pfipadé
nedostatk( vrati k pfepracovani

- pokud RO potvrdi metodicky soulad navrhu zmén Vyzvy MAS, poté MAS tuto zménu schvéli a informuje
o ni na svych webovych strankach nejpozdéji do 2 pracovnich dn0 (od jejiho schvaleni ze strany MAS)

MAS nebude provadét zmény nasledujici zmény podminek pro ziskani dotace (pokud nejsou vynuceny pravnimi
predpisy nebo zménou metodického prostiedi):

- zruSeni Vyzvy MAS

- snizit alokaci vyzvy

- zména maximalni a minimalni vySe celkovych zpsobilych vydajl

- zména miry podpory

- zména vécného zaméreni Vyzvy MAS

- zména vymezeni opravnénych Zadateld

- posun nejzazsiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na d¥ivéjsi datum
- posun data ukonéeni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum

- zména kritéria pro hodnoceni a vybér projektim
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4. Hodnoceni a vybér projektu

Proces hodnoceni a vybér projektl je soubor cinnosti, které jsou vykonany od podani Zadosti
o podporu do vydéni / podepsani pravniho aktu o poskytnuti / pfevodu podpory nebo do ukonceni
administrace Zadosti projektu. Jeho cilem je vybrat transparentné kvalitni projekty, které budou
naplriovat cile programu.

Do procesu hodnoceni vstupuji viechny Zadosti o podporu, které byly podany prostiednictvim
MS2014+. MAS provadi nejprve kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti (dale jen FN a P).
Nasledné provadi vécné hodnoceni predloZenych Zadosti o poskytnuti dotace, které splnily hodnotici
kritéria predchozi kontroly. Kazda faze kontroly ma sva kritéria, které jsou hodnocena.

Po ukonceni vécného hodnoceni MAS postoupi vybrané Zadosti o podporu Centru pro regionalni

rozvoj Ceské republiky (dale jen CRR CR) k zavéreénému ovéfeni jejich zpUsobilosti pred jejich

schvalenim k podpofe z IROP.

e Tvorba kritérii

Vytvoreni seznamu kritérii a jednozna¢ného popisu, jak budou jednotliva kritéria pfi
hodnoceni projektu posuzovana (kapitola 6.2.2 MP RVHP). Kritéria nemusi byt sou&asti
internich postupt MAS. Musi byt uvedena ve vyzvé MAS.
Zasady tvorby kritérii:

= operace prispiva k dosazeni cild a vysledkl pfislusného opatfeni a strategie

CLLD;
= jsou nediskriminaéni a transparentni v souladu s €¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013;.
= MAS stanovi, kterd kritéria jsou napravitelna a nenapravitelna ve fazi hodnoceni
formalnich néleZitosti a pfijatelnosti.

Alesponi jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvélenou strategii. Uvést
odkaz na c¢ast dokumentace, ze které bude hodnoceni kazdého kritéria vychazet.
Dokument s hodnoticimi kritérii je verejné dostupny.
MAS nehodnoti podle kritérii zavéretného ovéfeni zplsobilosti projektd, které provadi
CRR. Pokud hodla pouZit nékteré kritérium ze zavére¢ného ovéreni zplsobilosti projektd,
jeho poutziti odiivodni. Nelze odlvodnit jako preventivni opatieni pro ujisténi, Ze zadost
splni kritéria na CRR.
MAS nepouziva kombinovand kritéria v IROP (kapitola 6.2.2.3 MP RVHP)
MAS posild hodnotici kritéria k pfipominkam na metodika CLLD.
MAS vyporada pripominky a zasilad vypofadani ve zménové verzi na metodika CLLD.
Metodik CLLD zkontroluje akceptovdni a zapracovani zasadnich pfipominek a preda
informaci RO, oddéleni implementace integrovanych nastroj.
RO IROP muie svolat jednani k neakceptovanym zasadnim pripominkam.

MAS vypracuje kontrolni listy k jednotlivym ¢astem hodnoceni, které budou hodnotitelé
vypliiovat, aby byl zajistén jednotny pristup ke vSem Zadateldm. Kontrolni listy mohou
byt soucasti internich postup MAS.

MAS zasila kontrolni listy metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset
pracovnich dni pred zahdjenim hodnoceni, metodik zkontroluje, zda MAS uvedla
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v kontrolnim listé kritéria, kterd schvalil RO, a svoje pfipominky pfedd na RO IROP,
oddéleni implementace integrovanych nastroj.

— RO IROP poda zpravu MAS, pokud jsou pFipominky zapracovany, popt. pfipominkuje vyse
uvedenym zpUsobem.

Prvnim krokem pro tvorbu kritérii je vymezeni hlavnich charakteristik, které maji vyznam pro posouzeni
projektt a mohou se stat kritérii. Nasledné je vytvofen seznam kritérii, ktera jsou rozdéleny do jednotlivych fazi
hodnoceni projekt(, tj. pfifazeni kritérii k hodnoceni FN a P a vécnému hodnoceni.

Cilem procesu schvalovani projektl je vybrat kfinancovani kvalitni projekty, jejichz vysledek povedou
k naplfiovani cilG programu. Projekty musi splfiovat aspekty:

- Ucelnost projektu,

- potiebnost projektu,

- efektivnost projektu,

- hospodarnost projektu,

- proveditelnost projektu,

- soulad s horizontalnimi principy.

MAS stanovi s ohledem na cile vyzvy a charakter podporovanych aktivit, jak bude zajiSténo zohlednéni
jednotlivych aspektd kvality:

- presné vymezeni ve vyzvé (napf. zacilenim vyzvy, stanovenim dotace) a ovéfenim souladu projektu
s vyzvou (prostfednictvim vylucovacich kritérii),

- stanoveni minimalni poZadované hodnoty daného aspektu a ovéreni jejiho spolnosti v hodnoceni
(prostfednictvim vylu€ovacich kritérii),

- zahrnuti aspektd do vécného hodnoceni (prostfednictvim hodnoticich kritérii).

Jednotlivé aspekty kvality projektu mohou byt zajistény jednim nebo kombinaci vice uvedenych zpUsob.
Bliz&i vymezeni jednotlivych aspektd kvality projektd je uvedeno v kapitole 6.2.2.1 Metodického pokynu RVHP.

Jednotlivé aspekty nepredstavuji samotna kritéria. Ta MAS stanovila s ohledem na podporované aktivity a
vychézela z principi hodnoceni Zadosti o podporu z IROP stanovenych RO. Kritéria jsou navriena tak, aby
dodrZovala nasledujici zasady:

- Budou pfispivat k dosaZeni cild a vysledku pfislusného opatreni a strategie CLLD.
- Budou nediskrimina¢ni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013.

- Budou stanovena napravitelnost a nenapravitelnost u kritérii FN a P.

- Alespon jedno kritérium bude posuzovat soulad projektu se schvédlenou strategii.

Zakladni pravidla kritérii

Kritéria musi splfiovat:
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jednoznacné vymezeni kazdého kritéria — vymezeni musi byt srozumitelné a zajistit jednoznacnou
interpretaci obsahu kritéria, tj. toho, co ma byt hodnocen, jakym zplsobem a na zdkladé ¢eho (zdroji
informaci),

minimalizace Urovné obecnosti jednotlivych kritérii — je nutné usilovat o minimalizaci miry obecnosti
kritéria (napf. vymezenim postupu hodnoceni),

zabrdnéni duplicitdm a prekryvanim kritérii — duplicita znamena, Ze tentyZz aspekt projektu se hodnoti
dvakrat nebo vicekrat, prekryvani nastava tehdy, jestlize urcité kritérium v sobé zahrnuje jesté jiné
kritérium.

Vymezeni kritéria:

Kontrola FN a P a vécného hodnoceni probiha na zakladé kritérii, ktera mohou byt dle jejich funkce:

vylu€ovaci — vysledek muize nabyt pouze hodnot spInéno/nespinéno/nerelevantni. Pfi nespInéni kritéria je
Zadost o podporu/projekt vyloucen ze schvalovaciho procesu,
hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Parametry kritéria:

Vsechny kritéria musi obsahovat nasledujici parametry:

nazev kritéria

pfitazeni kritéria (vylu¢ovaciho, hodnotici),

popis kritéria (neni povinné u kritérii pro kontrolu FN a P) — podrobnéjsi slovni popis kritéria,

zpUsob hodnoceni — k hodnoticim kritériim vécného hodnoceni je nutné uvést maximalni mozny pocet
bodd,

uréeni hlavniho zdroje informaci — ¢asti Zadosti o podporu (pfipadné jiny zdroj informaci), na zékladé které
probiha hodnoceni daného kritéria.

Jednotliva kritéria jsou uvedena ve Vyzvé MAS.

Programovy vybor a Vybérova komise ve spolupraci s Kanceldfi MAS jsou povinni sestavit hodnotici/vybérova
kritéria.

K jednotlivym castem hodnoceni (FN a P, vécného hodnoceni) jsou na zdkladé vyhodnocenych kritérii
vypracovany kontrolni listy.

Programovy vybor a Vybérovd komise MAS ve spoluprdci s Kancelafi MAS vypracuje kontrolni listy

k jednotlivym ¢astem hodnoceni, které budou vyplriovat hodnotitelé, aby byl zajistén jednotny pfistup ke vSem
Zadatelim. MAS zasle kontrolni listy metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni
pred zahajenim hodnoceni, metodik zkontroluje, zda MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, které schvalil RO, a
svoje pripadné pripominky preda na RO IROP, oddéleni implementace integrovanych nastroj. RO IROP poda
zpravu MAS, pokud jsou pFipominky zapracovany, popf. pfipominkuje vyse uvedenym zplsobem.
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e  Kontrola formalnich néleZitosti a pfijatelnosti - kapitola 8.2.3.1 MP RVHP

Povinna kritéria formalnich naleZitosti a prijatelnosti podle kapitoly 7.1 Programového dokumentu

IROP.

o MAS oznaci napravitelnd a nenapravitelna kritéria.
Pravidlo 4 oci:
- minimdlné 2 hodnotitelé, hodnoceni nesmi provadét spolecné
hodnotitelé ani spoleéné konzultovat, kapitola 6.2.3.1 MP RVHP;

- nebo hodnotitel a schvalovatel, kapitola 6.2.3.1 MP RVHP;

o Vyuziti arbitra v pfipadé rozporu mezi vysledky hodnoceni jednotlivych hodnotiteld. MAS
definuje pravidla pro stanoveni kone¢ného vysledku hodnoceni, protoze vysledky hodnoceni
obou hodnotiteld se mohou lisit.

Uréeni pracovnich pozic nebo organu, ktery provadi hodnoceni.

Zastupitelnost.

Vraceni zadosti k doplnéni, lhity na dopInéni.

Informovani Zadatelu.

O O O O

Kontrola FN a P je provadéna v prvni fazi hodnoceni Zadosti o poskytnuti podpory. Cilem kontroly FN a P véetné
pFislusnych kritérii je posouzeni zékladnich vécnych pozadavk( kladenych na projekt v pfislusné Vyzvy MAS,
hodnotitelnosti Zadosti o podporu a naplnéni nezbytnych administrativnich pozadavka.

Postup pfti vykonu kontroly FN a P:

- Kontrolu hodnoceni provddi nezdvisle jeden hodnotitel a nasledné je provedeno zkontrolovani
schvalovatelem, ktery je zdroveri druhym hodnotitelem, tzn. Ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni
a zaroveri musi ovéfit spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele (tj. provadi rovnéz hodnoceni). Timto je
zajiSténa podminka pravidla ¢tyr oci. V pfipadé rozporu mezi hodnotitelem a schvalovatelem se provede
arbitrazni hodnoceni (viz. MP RVHP, kap. 6.2.3.5).

- Na pracovniky se vztahuji ustanoveni o stfetu zajma.

- Hodnoceni FN a P je provadéno hodnotiteli, kterymi jsou zaméstnanci Kancelare MAS se spInénim pravidel
uvedenych vyse. V piipadé absence hodnotitele a schvalovatele ve stfetu zdjmu, pak MAS zaméstna
nového administrativniho pracovnika na DPP nebo si necha MAS zpracovat odborny posudek.

- Kritéria pro FN a P maji formu vylu€ujicich kritérii v podobé: spInéno/ nesplnéno/ nehodnoceno (v pfipadg,
kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele)/ nerelevantni (pro pfipad,
kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje). Kritéria jsou napravitelnd nebo nenapravitelnd (dale
specifikovano ve vyzvé MAS).

- Vpfipadé, Ze jsou vSechna nenapravitelnd kritéria splnéna a dojde k nesplnéni jednoho ¢i vice
napravitelnych kritérii kontroly FN a P, bude Zadatel vyzvan k doplnéni zadosti o podporu pres MS 2014+.
Na doplnéni se Zadateli stanovuje lh(ita 5 pracovnich dnd od data doruéeni depese s zddosti o doplnéni.
Zadatel mize byt vyzvan k opravé nebo doplnéni FN a P haného kritéria hodnocem’]maximélné dvakrat. Po
doplnéni poZadovanych informaci ze strany Zadatele hodnotitelé zpracuji novou verzi hodnoceni. Pokud
jedno nebo vice nenapravitelnych kritérii bude nesplnéno, Zadost o podporu bude vyfazena z dalsiho
hodnoceni.
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Hodnoceni FN a P musi byt dokonéeno do b(){ (v sclld 14 dn() pracovnich dnl od uzavérky pfijmu Zadosti o
podporu definovaného ve Vyzvé MAS (do Ihaty patti i pfipadné doplnéni / naprava, pokud je k ni Zadatel
vyzvan). Dokonéenim se rozumi zména stavu zadosti na néktery z finalni centrélnich stav(, nepatfi do néj
vyrozumeéni zadatel().

Finalni centrélni stavy se pro fazi hodnoceni FN a P rozumi:
o Zadost o podporu splnila formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti.
o Zadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti.
o Zadost o podporu splnila formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni.
o Zadost o podporu nesplnila formalni néleZitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni.

(Kromé téch findIni stavil je v procesu vyuZivan stav ,,Zadost o podporu vracena k doplnéni®,
ten ovsem neni findlnim, tj. ty Zadosti, které jsou vraceny, musi byt nasledné prevedeny do
stavu, ktery vyjadfuje, zda splnily, ¢i nesplnily kritéria hodnoceni FN a P).

- MAS po provedeni kontroly FN a P zasila ZadatelGm informaci do 5 pracovnich dn( o vysledku hodnoceni.

- Zadatelé, ktefi byli na zakladé hodnoceni vylouéeni z dal$iho vybéru, budou upozornéni na moznost
pozadat nejpozdéji do 15 ](v sclld 7 dn@) kalendafnich dni ode dne doruceni negativniho vysledku o
prezkum hodnoceni.

Obecna kritéria kontroly formdlnich néleZitosti a ptijatelnosti spolecnd pro vSechny opatreni:

- \projektje svym zamérenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS,
- projekt je v souladu s podminkami Vyzvy MAS,

- Zadatel spliiuje definici opravnéného ptijemce pro Vyzvu MAS,
- ‘projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpusobilych vydaji, pokud jsou stanoveny

- projekt respektuje limity zpUsobilych vydajl, pokud jsou stanoveny,

- vysledky projekty jsou udrzitelné,

- projekt nema negativni vliv na Zadnou z horizontélnich priorit (udrZitelny rozvoj, rovné prileZitosti a zakaz
diskriminace, rovnost muzi a Zen)

- pottebnost realizace projektu je odlivodnén3,

- projekt je v souladu s pravidly vefejné podpory,

- statutdrni zastupce Zadatele je trestné bezihonny — doloZi ¢estné prohlaseni,

- Zadatel doloZeni bezdluZnost formou ¢estného prohlaseni.

- ﬁédost o podporu je doloZena v predepsané formé

- Zadost o podporu je podepsdna opravnénym zdstupcem Zadatele

- jsou doloZeny vsechny povinné pfilohy a obsahové spliuji nalezitosti pozadované v dokumentaci k vyzvé.

Ne vyzvé budou déle uvedeny specificka kritéria hodnoceni FN a P.

a. Vécné hodnoceni - kapitola 8.2.3.2 MP RVHP
Vécné hodnoceni nemusi MAS provadét, pokud na uzemi MAS neexistuje konkurence projektd (napf.
jedna pamatka NKP).
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o Navrh kritérii posle MAS metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset
pracovnich dni pred vyhlagenim vyzvy, metodik preda kritéria a svoje pripominky na RO IROP,
oddéleni implementace integrovanych nastrojl, nejpozdéji pét pracovnich dni pred
vyhlasenim vyzvy.

o Pokud RO IROP kritéria potvrdil a pro dal3i vyzvy se neméni, posle MAS metodikovi CLLD na

krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy informaci, ze

ve vyzvé pouzije plvodni kritéria.

Hodnoceni Zadosti o podporu provadi hodnotici komise (vybérovy organ MAS).

Pravomoci, odpovédnost a postup hodnoceni.

Vystupem je seznam projektl sefazenych sestupné podle dosazenych bodu.

Pfidélené body musi byt jasné charakterizované. Nelze uvést $kalu napf. 1-10 bodl a

hodnotici komise vybere body podle subjektivniho pocitu.

O O O O

o MAS stanovi minimalni bodovou hranici pro splnéni vécného hodnoceni, alespori 50 %
z celkového poétu bodu.
Postup pfi rovnosti bodu.
V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli (kap. 6.3.1 MP
RVHP).

o Postup pro vyuZiti externich expertd — pro ktera kritéria budou zpracovavat podklady, kdo je
bude kontrolovat a prebirat. Postup uvadi MAS, pokud externi posudky expertd vyuZije. Jedna
se o podklad pro hodnoceni odpovidajiciho orgdnu MAS. (MP RVHP, kapitola 6.2.3.1)

Vécné hodnoceni probihd jako druha faze hodnoceni projekt(. Hodnoceni je provadéno u Zadosti, které uspély
v hodnoceni formdlnich ndleZitosti a pfijatelnosti. Toto hodnoceni provddi Vybérovd komise, kterd je
vybérovym orgdn MAS volenym dle Metodiky pro standardizaci MAS v programovém obdobi 2014-2020 (viz
Stanovy a Jednaci fad MAS uverejnéné na www.masbrdy.cz). Hodnoceni zapisuji pracovnici Kancelare MAS do
MS2014+, a to bezodkladné (nejpozdéji vsak v den, kdy kondi lhiita pro vécné hodnoceni). Pracovnici Kancelare
MAS vystupuji v ramci hodnoceni jako zapisovatel a ovérovatel zapisu (schvalovatel hodnoceni).

Vécné hodnoceni nemusi MAS provadét, pokud na tzemi MAS neexistuje konkurence projektl (napt. jedna
pamdatka NKP).

Vybérova komise MAS ma 5 ¢lend a pfi jejim jednani musi byt pfitomna jejich nadpolovi¢ni vétSina. Fungovani
komise se fidi dle Stanov a Jednaciho fadu MAS, které schvaluje Valna hromada MAS. Kancelaf MAS informuje
RO IROP prostiednictvim MS 2014+ o terminu, ¢asu a mistu konani jednani Vybérové komise minimalné 10
pracovnich dni pfedem. RO IROP si vyhrazuje moZnost Ucasti svého zastupce jako hosta na jejim jednani. P¥i
rozhodovani Vybérové komise rozhoduje nadpolovi¢ni vétSina hlast pfitomnych ¢lend, pfi rovnosti hlasu
rozhoduje hlas pfedsedy Vybérové komise.

Postup o vykonu kontrolu vécného hodnoceni:

- Vécné hodnoceni se provadi podle hodnoticich kritérii Vyzvy MAS, do kterych MAS zahrnuje aspekty kvality
projektu dle kap. 6.2.2 Metodického pokynu pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybéru projekt v programovém
obdobi 2014-2020.

- Navrh kritérii posle MAS metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni
pred vyhladenim vyzvy, metodik preda kritéria a svoje pfipominky na RO IROP, oddéleni metodiky,
nejpozdéji 5 dni pred vyhlasenim vyzvy. Pokud RO IROP kritéria schvalil a pro dal3i vyzvy se neméni, posle
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MAS metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni pfed vyhlaSenim vyzvy
informaci, Ze ve vyzvé pouzije pavodni kritéria.

Vybérova komise hodnoti na zakladé schvélenych kritérii Vyzvy MAS, které jsou bodové ohodnoceny.
Hodnoceni je vypliovano do pfedem vyhotovenych kontrolnich listl, které jsou vystupem vécného
hodnoceni véetné zapisu z jedndni a prezenéni listiny. V pribéhu hodnoceni je pfitomen zapisovatel a
ovérovatel hodnoceni (schvalovatel hodnoceni). Jedna se o pracovniky Kanceldre MAS.

Vysledky vécného hodnoceni jsou zapisovany pracovniky Kancelare MAS do MS2014+.

Vystupem hodnoceni je seznam vSech projekt(, které prosly procesem hodnoceni v porfadi dle pridélenych
bod.

Zapis z jednani, podepsany ¢leny Vybérové komise obsahuje seznam vsech projektl sefazenych sestupné
podle dosazenych bodd) vcetné hlasovani a doporudenimi. Soucasti zapisu musi byt podpisy vSech
ptitomnych ¢lenli Vybérové komise. Zapis z jednani Vybérové komise véetné pfiloh (min. prezenéni listina a
hodnotici posudky pro kazdou Zadost) se vyhotovuje do 7 dnli od skonceni jednani a musi byt zvefejnén
nejpozdéji do 15 pracovnich dni od ukonceni jednani na webovych strankach MAS.

Vécné hodnoceni bude ukonéeno do 30] pracovnich dnl od provedeni hodnoceni formalni naleZitosti a
pfijatelnosti (ve IhGté neni zapocitano feSeni Zadosti o pfezkum hodnoceni).

MAS pro provedeni vécného hodnoceni zasila ZadatelGm informaci o vysledku hodnoceni.

Dokonéenim hodnoceni se rozumi zména stavu Zadosti na néktery z finalnich centralnich stavd, nepatfi do
néj vyrozumeéni Zadateld.

FindInimi centrdlnimi stavy se pro fazi vécného hodnoceni rozumi:
b. Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni
c. Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni s vyhradou
d.  Zéadost o podporu nesplnila podminky vécného hodnoceni

Podrobnéjsi specifikace centralnich stav( viz UZivatelska ptirucka pro hodnoceni projektl ZS ITI a MAS.
Zména stavu zadosti musi navazovat na zavéry jednani Vybérové komise.

Zadatelé, ktefi byli na zakladé vécného hodnoceni vylouéeni z dal$iho vybéru, budou upozornéni na
moznost poZadat do 15 kalendafnich dni ode dne doruceni negativniho vysledku o pfezkum.

Po uplynuti lhiity pro podani Zadosti o prezkum (popf. po pfezkumu Monitorovacim vyborem MAS a
ptipadném prehodnoceni projektu) Vybérova komise predd Programovému vyboru seznam vsech projektl
v poradi dle po¢tu pfidélenych bod( a Programovy vybor vyznaci projekty navrzeni ke schvaleni (s ohledem
na splnéni minimalni bodové hranice) nejvy$simu orgdnu MAS — Valnému shromazidéni. Manazefi MAS
zasilaji ndsledné vybrané projekty k Zavéreénému ovéreni zpUsobilosti na CRR.

Kritéria vécného hodnoceni

Kritéria vécného hodnoceni budou specifikovdna ve Vyzvé MAS a maji formu hodnoticich kritérii. Hodnotitelé
uvadéji ke kazdému kritériu jasné a srozumitelné odivodnéni vysledku hodnoceni.

Ke kazdému kritériu budou ve Vyzvé pfidéleny jasné charakterizované body. Ve vécném hodnoceni Ize ziskat
maximdlné 100 bodud. Aby Zadost splnila podminky vécného hodnoceni, musi ziskat minimdlné 50 bodd. V
pfipadé dosazeni stejného poctu bodi rozhoduje datum a ¢as podani zadosti o podporu v MS 2014+.

Neikeré preferencni kritéria budou hodnocena procentem splnéni projektu 0 — 100 % a nasledné vyndsobena
maximdlnim moZnym po¢tem bodu za splnéni preferen¢niho kritéria pro konkrétni opatteni/ fichi.l
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Pravidla pro subjekty zapojenych do hodnoceni

MAS zajisti, aby byl systém vybéru vSech hodnotiteld a €lent Vybérové komise nastaven transparentné v
souladu s Metodickym pokynem pro fizeni vyzev a hodnoceni projektl. Je zpracovan jednaci fad (dostupny na
www.masbrdy.cz) a eticky kodex, ktery budou jednotlivi hodnotitelé a ¢lenové komise vidy pred kazdym
hodnocenim projektu podepisovat (viz pfiloha téchto internich postup().

Hodnotitelé a ¢lenové Vybérové komise si musi byt védomi svych povinnosti vyplyvajicich z ml¢enlivosti a stfetu
zajm0. Pokud hodnotitel nebo ¢len Vybérové komise je v rodinné ¢i jiné vazbé k nékterému projektu podaném
do dané vyzvy MAS, nesmi hodnotit projekty v celé vyzvé MAS, do které byl dany projekt predlozen. MAS
minimalizuje riziko stfetu z4jm0 pfi hodnoceni projektl. V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé a
¢lenové komise komunikovat pfimo se Zadateli.

Kancelai MAS proskoli vybrané ¢leny Vybérové komise s danou vyzvou (sezndmeni s vyzvou, sezndmeni se
specifickymi pravidly pro danou vyzvu, sezndmeni s postupy hodnoceni, seznameni s kritérii vyzvy a jejich
bodovou $kalou, sezndmeni s kontrolnim listem a zplsobem vypInéni. Clenové Vybérové komise budou
upozornéni za spoluzodpovédnost za vybér projektl a budou bodovat projekty, které byly predloZeny v rdmci
vyhlagené vyzvy a prosly kontrolou formalnich naleZitosti a pFijatelnosti. Clenové provedou spoleéné obodovani
kazdého projektu dle bodovacich kritérii. Po obodovéni viech projekti ¢lenové Vybérové komise predlozi své
podklady ovérovateli hodnoceni (schvalovateli hodnoceni), ktery vysledky hodnoceni zadd do MS2014+,
a Programovému vyboru, ktery doporuduje / nedoporuduje projekty s financovani v rdmci SCLLD na zakladé
bodového hodnoceni projektl a v zavislosti na finanéni alokaci pro danou vyzvu. Vysledek doporuceni je
predloZen k dalSimu jednani nejvyssiho organu MAS — Valnému shromazdéni, které projekty schvéli. Nasledné
budou pfedany k registraci a dal$i administraci na IROP/ PRV dle jejich pozadavkd.
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5. Vybér projekti

e Rozhodovaci organ vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé
navrhu vybérového organu.

e Postupy pro rozhodovani o vysi alokace.

e  Pravomoci rozhodovaciho organu jsou uvedené v jednacim ¥adu nebo jiném dokumentu, ktery RO
IROP dostane s navrhem internich postupt. Pokud je zvefejnény, stadi v internich postupech uvést
adresu.

e Nejvyssi orgdn nebo orgdn MAS, na ktery byla kompetence delegovana, nemdze ménit pofadi ani
hodnoceni Zadosti o podporu.

e Postup, kdyZ pozadavky na financovani v projektech, které spinily minimalni bodovou hranici,
presahuji alokaci vyzvy.

e Odpovédnost za vytvoreni a schvaleni zapisu.

Proces vybéru projektl je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonceni hodnoceni projektd
do vyddni / podepsani pravniho aktu o poskytnuti / pfevodu podpory. Cilem vybéru projektd je vybrat
transparentné na zakladé vysledkd hodnoceni projektl takové projekty, které prispéji k plnéni vécnych
a finan¢nich cill programu.

Na zakladé zapisu Vybérové komise potvrzuje Programovy vybor (rozhodovaci orgdn MAS) projekty uréené
k realizaci. Z jednani Programového vyboru se pofizuje zépis a jeho vystupem je seznam potvrzenych projektl
ke schvdéleni, popf. nahradnich projektl. Programovy vybor nezasahuje do hodnoceni projektd ani do jejich
poradi podle seznamu projektt, ktery vypracovala Vybérova komise. Programovy vybor pouze provéfi, zda vyse
alokace pro doporucené projekty nepfesahuje alokaci na vyzvu MAS.

Postupy pro rozhodovani o vysi alokace a dalsi pravomoci rozhodovaciho organu jsou uvedeny ve Stanovach
aJednacim fadu Programového vyboru (dostupné na www.masbrdy.cz). Pokud poZadavky na financovani
v projektech, které splnily minimdini bodovou hranici, pfesahuji alokaci vyzvy, budou podpofeny projekty
sestupné podle dosazeného pocétu bodd (pokud se poéty bodl shoduji, pak je rozhodujici ¢as a datum podani
Zadosti).

Po dosazZeni limitu alokace budou ostatni projekty zafazeny do seznamu ,,Ndhradnikd“. V seznamu nahradnik(
budou vedeny veskeré 7adosti o podporu, které splnily vécné hodnoceni. Pokud néktery/é podporeny/é
projekt/y z néjakého dlvodu nebude/ou realizovan/y, postupuje/i projekt/y ze seznamu ndahradnikd
az do vycéerpéni alokace. ,,Ndhradni“ projekty jsou opét sefazeny sestupné dle poc¢tu bodi (v pFipadé stejného
poctu bodt je upfednostnén projekt s dFivéjsim ¢asem &i datem podani Zadosti).

V pfipadé hrani¢niho projektu, jehoz celkové zplisobilé vydaje by zbyld alokace kryla jen ¢astecné, bude Zadateli
nabidnuto caste¢né kryti celkovych zpUsobilych vydaji projektu ve vysi zbyvajici alokace (Zadateli bude
nabidnuta Castka v jakékoli vysi jeho celkovych zplsobilych vydajd). Pokud Zadatel toto ¢astecné kryti pfijme, je
povinen realizovat projekt v rozsahu podané Zadosti o podporu. Pokud 7adatel toto ¢astecné kryti odmitne, je
Castka nabidnuta dalSimu nahradnikovi v fadé a déle je postupovano stejnym zplsobem.

Odpovédnost za evidenci a oslovovani Zadatel(d maji pracovnici kancelafe MAS, a to do 5 pracovnich dnl od
uvolnéni ¢astky alokace. O zahrnuti do seznamu doporucenych projektl k financovani (uréenému nejvyssimu
organu MAS) podpofenych nahradniho projektu pak zodpovida Programovy vybor. Seznam nahradnik( v dané
vyzvé bude existovat aZz do Uplného vycerpani alokace v daném opatfeni CLLD.
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Pokud nebude alokace na vyzvu zcela vyéerpana nebo vsichni ndhradnici odmitnou ¢astku zbylé alokace na
castecné kryti jejich projektu, rozhodne Valna shromdazdéni na doporuceni Programového vybrou o vyhlaseni
nové vyzvy na zbyvajici ¢astku alokace nebo rozhodne o presunuti ¢astky do jiného opatfeni CLLD v IROP.
V ptipadé velkého rozsahu kvalitnich nahradnich projektd méze Valné shromdzdéni rozhodnout na doporuéeni
Programového vyboru o navySeni dané alokace na vyzvu z daného opatfeni nebo o pfesunuti ¢astky z jiného
opatieni CLLD v IROP, jehoZ alokace nebude zcela vyéerpana.

(Pozn.: Pokud Zadatel odmitne nabizenou ¢&éastku, bude vyfazen ze seznamu nahradnich projektd, pokud
odmitnou vsichni, pak seznam nahradniku zanika.)

V koneéné fazi Valné shromazdéni MAS schvali seznam doporucéenych / nedoporucenych / nahradnich projektd
uréenych k zavére¢nému ovéreni zpUsobilosti na CRR. Nasledné bude kompletni seznam projektl predan

Kancelafi MAS na CRR k zavére¢nému ovéreni zplsobilosti.

Datum registrace projektu je zaznacen v systému MS2014+. Seznam doporucenych projektd bude vyvésen na
webovych strankdch MAS (www.masbrdy.cz).
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6. Prezkum hodnoceni projektt

Zadatel méize podat 7adost o prezkum proti negativnimu vysledku v nékterém kroku hodnoceni. Mtize se
jednat o hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nebo vécného hodnoceni. Proti vybéru projektd
Zadatel nepoddva pfezkum hodnoceni projektd ale stiznost proti postupu MAS. Negativnim vysledkem
hodnoceni se rozumi stav, ktery je prekazkou pro postup do dalSi faze schvalovani projektu tj.
doporuéeni/nedoporuéeni projektu rozhodovacim organem MAS. Kontrolni orgdn MAS vyfizuje Zadosti o

prezkum hodnoceni Zadosti o podporu.

e Postupy pro prezkum a vybér projektl jsou definované ve stanovach, zakladaci listiné nebo
statutu, viz MPRVHP, kapitola 6.2.6. Postupy uvede MAS v internich postupech, predlo# na RO
jiné dokumenty, které postupy obsahuji, nebo v internich postupech uvede adresu, kde jsou
uverejnéné.

e Vkolové vyzvé, kde souhrn pozadavk(l na podporu v Zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze
ukoncCit vybér projektd pred dokoncenim vsech prezkumd hodnoceni a vsech opravnych
hodnoceni, pokud alokace predlozenych Zadosti o podporu prekracuje alokaci vyzvy.

e Informovani Zadatell o vysledku pfezkumu.

Zadatel mdzZe podat 7adost o prezkum vysledku proti negativnimu vysledku kazdé ¢asti hodnoceni zadosti o
podporu, ve které neuspél:

- Po kontrole pfijatelnosti a formalnich naleZitosti,
- Povécném hodnoceni.

Zadost o prezkum rozhodnuti 7adatel podavé do 15 kalendatnich dni ode dne doruéeni depese s oznamenim o
nesplnéni podminek v jednotlivych fazich hodnoticiho procesu prostiednictvim Zadosti o pfezkum v MS2014+.
Po autorizaci bude Zadost automaticky zasldna kontaktni osobé.

Zadatel miZe vznést pouze namitky, které rozporuji negativni vysledek hodnoticiho procesu, a maze odkazovat
pouze na pfislusné pasaze predloZené Zadosti. Na dodatecné informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o
podporu, nebude brén zfetel. V Zadosti o pfezkum Zadatel uvede ¢ast hodnoceni a konkrétni kritéria, ke kterym
se odvolava s podpisem odlvodnéni Zadosti o pfezkum rozhodnuti.

Z4dost o prezkum kaZdé ¢asti hodnoceni Ize podat jednou.

Z4adost o prezkum hodnoceni #adosti o podporu vyfizuje kontrolni komise MAS, tj. Monitorovaci vybor
(v souladu s bodem 9 f), ¢lanku XII Statutu Ustavu MAS Brdy, z.U

Lh{ta pro vyfizeni Zadosti o prezkum je 30 pracovnich dni ode dne doruceni této zadosti.

Monitorovaci vybor Zadost o prezkum posoudi a mUZe vyzvat Zadatele k dopInéni prostfednictvim MS 2014+
zpravidla 5 pracovnich dni ode dne odeslani Zadosti a stanovi lhiitu na doplnéni Zadosti o pfezkum 5 pracovnich
dnd (zadavani do systému provadéji manazefi MAS). Pokud Zadatel doplnéni ve stanovené |h(té neprovede,
Zadost se odmitne. O odmitnuti je Zadatel informovan prostfednictvim MS 2014+.

Odpovéd odesland na Zadost o prezkum musi vidy obsahovat informaci o zplUsobu a zdvérech prosetfeni
74dosti o prezkum rozhodnuti ze strany kontrolni komise MAS (zda byla Zadost o pfezkum shledana ddvodnou,
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Caste¢né divodnou nebo nedlivodnou). Monitorovaci vybor uvede kritéria, kterd jsou nutna pfehodnotit,
vyjimecné Ize pfehodnotit i kritéria, na které se zadost o prezkum pfimo nevztahuje, ale je to nezbytné pro dalsi
hodnoceni.

Monitorovaci vybor rozhoduje konsensem nebo nadpolovi¢ni vétSinou vsech pritomnych ¢len. Na jednani
muZe byt pfitomen i Zadatel a pracovnici Kancelafe MAS. Rozhodnuti Kontrolni komise MAS jsou konecnd a
neni proti nim odvolani.

V pfipadé rozhodnuti ve prospéch Zadatele rozhodne Monitorovaci vybor o zpracovani nového hodnoceni
kritérii, u kterych se Zadatel odvolava, a projekt vrati do predchozi faze schvalovani.

Zadost o prezkum je tedy shleddna divodnou nebo ¢aste¢né divodnou provede MAS nezbytnd opatieni k
napravé — zarazeni Zadosti zpét do hodnoticiho procesu — pouze v pfipadé, Ze byla kladné prezkoumana
vsechna kritéria, kterd byla pfi¢inou negativniho vysledku hodnoceni. Pokud bude Zadost o pfezkum podéana
vuci hodnoceni FN a P, budou znovu hodnocena kritéria, proti nimz byla podana Zadost o prezkum, a to stejnym
postupem a se stejnymi IhGtami jako plvodni hodnoceni. Pokud bude podana viéi vécnému hodnoceni, pak
Vybérova komise vypracuje novy hodnotici posudek. Opétovné zaseddni Vybérové komise se fidi stejnymi
postupy a IhGtami jako pavodni hodnoceni. Nové hodnoceni je vazano vysledkem pfezkumného fizeni.

V pfipadé, Ze monitorovaci vybor rozhodne v neprospéch Zadatele a potvrdi vysledky hodnoceni, Zadost je
vyfazena.

V pfipadé, Ze Zadatel nesouhlasi s vyrokem kontrolni komise, md pravo dat Zzadost o prezkoumani postupu
jednani MAS na RO, o ¢éemj informuje MAS.
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7. Postupy pro posuzovani zmén projektd
e MAS bude potvrzovat, Ze podstatnad zména projektu, poZzadovana pfijemcem, neovlivni vysledek
hodnoceni projektu.
. MAS posuzuje, zda zména projektu nema vliv na pInéni cil(i strategie CLLD.
e MAS uvede postup pro posuzovani zmén projektu.

Projekt musi byt realizovan v souladu s vydanym pravnim aktem, pfipadné v souladu s pravnim aktem a
zménami, které je pijemce opravnén provést bez souhlasu RO, a zménami, které byly provedeny se souhlasem
RO. Viechny zmény projektu se zapisuji do MS 2014+ v podobé tzv. zménovych fizeni. Kazdé zménové fizeni
znamena zaloZeni Zadosti o zménu.

Projekt miZe byt, co se tyCe zaméreni, tj. :

- nastaveni cilovych skupin
- podporovanych aktivit

- uzemniho zacileni

- indikatory

- finanéni plan

- harmonogram

zménén pouze tak, aby i po zméné byl v souladu s Vyzvou MAS k predkladani Zadosti o podporu, v ramci které
byl podporen.

Rozlisuji se podstatné a nepodstatné zmény. Podstatné jsou zmény, u kterych je pred jejich provedenim
nezbytny souhlas RO, nepodstatné zmény je pijemce opravnén provadét i bez souhlasu RO. Podstatné zmény
se dale rozdéluji na zmény, které vyzaduji zménu pravniho aktu o poskytnuti podpory, a zmény, které zménu
pravniho aktu o poskytnuti podpory nevyZaduji. Provedeni nepodstatné zmény nevyzaduje vydani zménového
pravniho aktu nikdy.

V pfipadé podstatnych zmén bude MAS potvrzovat, Ze tato zména neovlivni vysledek hodnoceni projektu. Toto
potvrzeni MAS bude soucasti Zadosti o zménu Zadatele. MAS bude dale posuzovat, zda zména projektu nema
vliv na pInéni cil( strategie CLLD.

Dalsi informace o posuzovani zmén projektd jsou uvedeny v OM IROP pro MAS (viz http://www.strukturalni-
fondy.cz/getmedia/1e851ae8-b301-4e4c-b24f-d409133180cb/Vytah-z-OMIROP-pro-MAS.pdf?ext=.pdf).

Zména v osobé Zadatele je v pribéhu hodnoceni projektu vylouéena, takové zadost bude zamitnuta. V pribéhu
hodnoceni Zadosti o podporu neni mozné schvalit zmény, jejichz schvaleni by mélo pozitivni ¢i negativni vliv
na hodnoceni kritérii formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nebo na bodové hodnoceni Zadosti o podporu
ve vécném hodnoceni. Podané zadosti o zménu, které maji vliv na hodnoceni, budou zamitnuty.

Proces posuzovéni zmén projektd

Pokud v ramci realizovaného projektu vznikne jakdkoliv zména, je Zadatel/pFijemce dotace povinen tuto
skute¢nost neprodlené konzultovat s manazery MAS (ve stanoveném terminu). MAS doporuduje, je-li mozné,
konzultovat zmény jesté pred tim, neZ nastanou (mozné predejiti takovym zménam, které by mély negativni
vliv na projekt).
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V pfipadé, kdy je nutné o vzniklé zméné informovat RO IROP, pievezme kanceldi MAS pisemnou Zadost
ozménu od Zadatele/pfijemce a potvrdi jeji prevzeti. Nasledné manaZefi MAS provedou ve stanoveném
terminu od prevzeti Zadosti o zm&nu zejména s ohledem na hodnotici kritéria a stanovené podminky kontrolu
predlozené Zadosti o zménu, kterd je v ptipadé jakykoliv nejasnosti konzultovana s predsedou Vybérové
komise.

V ptipadé, 7e je Zadost o zménu v poradku a MAS s ni souhlasi, vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD ji potvrdi
a uvede vyjadieni MAS k poZzadovanym zménam. V pfipadé, Zze MAS s navrZzenou zménou nesouhlasi, sdéli tuto
skuteénost spolu s odGvodnénim pisemné Zadateli/pFijemci a poZzdda ho o napravné opatieni, které musi byt
zrealizovéno ve stanoveném terminu. Pokud Zadatel/pfijemce s ndpravnym opatfenim nesouhlasi, pfeda MAS
pisemné oznameni o svém nesouhlasu. Nasledné Zadatel/pfijemce se souhlasnym ¢ nesouhlasnym
stanoviskem MAS (v pfipadé, 7e s nesouhlasem MAS nesouhlasi) podava Zadost o zménu prostiednictvim
monitorovaciho systému MS2014+.

Posuzovani zmén v projektech naplriujicich SCLLD probihd obdobnym zplisobem jako u ostatnich projektt
vramci standardnich vyzev, pfi€emZz v pfipadé posuzovani podstatnych zmén pfijemce doloZi souhlasné
stanovisko MAS k navrhovanym zménam. Stanovisko MAS (nositele IN) bude Zadatelem/pfijemcem dolozeno
formou Ozndameni o zméné v projektu (eliminace rizika neocekdvanych zmén SCLLD jako celku), resp. jeho
ptilohou Vyjadieni MAS ke zméné v projektu (vzor viz pfiloha Specifickych pravidel vyzvy RO IROP). Podstatné
zmény se vidy Fidi definici podstatnych zmén uvedenych v oM IROP
(http://www.dotaceeu.cz/getmedia/1e851ae8-b301-4edc-b24f-d409133180ch/Vytah-z-OM-IROP-
proMAS.pdf?ext=.pdf). Na integrované projekty (kromé vyjimek uvedenych v MPIN) se vztahuji vSechna
pravidla a poZadavky IROP.
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8. Auditni stopa, archivace

e Zajisténi auditni stopy a archivace

o MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi piedpisy CR nebo EU (minimalné do
konce roku 2030) uchovéni veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji
realizaci, a poskytovat informace a dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii,
zaméstnanctim nebo zmocnénciim povéfenych organd Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského UGcetniho dvora, Nejvyssiho
kontrolniho ufadu, Auditniho organu (dale jen (,,AO0“), Platebniho a certifikacniho organu
(dale jen ,,PCO“), prislusného organu finanéni spravy a dalSich opravnénych orgdnt statni
spravy.

o Stanoveni typu dokumentd, které maji byt archivovany; doba archivace a format
dokumenta.

o Postup zajistujici, Ze jsou archivovany viechny verze internich postupl, vyzvy, kritéria,
kontrolni listy, Zadosti o podporu, hodnoceni, vybér projektu a posuzovani zmén
projektd. Pokud je dokument vypracovany nebo uloZeny v MS2014+, uvede MAS
v internich postupech odkaz na MS.

o Postup pro archivaci podptrné dokumentace, napf. komunikace se Zadateli, prezentace

<vo

ze seminaru pro Zadatele, prezencni listiny, zapisy z jednani.

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnim predpisem CR nebo EU (minimalné do roku 2030) uchovani
veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci, a poskytovat informace a dokumentaci,
vztahujici se k integrované strategii, zaméstnanciim nebo zmocnéncim povéfenych organtt MMR CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského tcetniho dvora, Nejvy$siho kontrolniho Gradu, Auditniho
orgédnu, Platebniho a certifikatniho organu, pfislusného organu finanéni spravy a dalsich opravnénych organt
statni spravy. Veskera dokumentace, az do vyrazeni do archivace, musi byt vedena pfehledné, musi byt lehce
dosaZzitelna, je uloZena v kanceldti MAS a odpovédnost za toto maji pracovnici kanceldfe MAS.

U dokumentd, které jsou jako origindly vloZzeny v MS 2014+, neni MAS povinna zajistit jejich uchovani
v originale na jiném misté odliSném od MS 2014+. Pokud je ale v MS 2014+ vloZena kopie nebo napftiklad sken
dokumentu, musi MAS zajistit uchovani origindlu nebo ovéreni kopie.

Vyfizené dokumenty se ukladaji zejména v archivnich krabicich podle vécnych hledisek. Jednd se o podpornou
dokumentaci (napf. komunikace se Zadateli, prezentace ze semindf(i pro Zadatele, prezencni listiny, zapisy
z jedndni atd.). Za pfehlednost a Uplnost zodpovidaji pracovnici Kancelafe MAS.

V pfipadé zaniku zaspaného ustavu (MAS) pfed tim, nez uplyne lhita na archivaci, pfevezme spravni archiv jeho
pravni nastupce, likvidator, zfizovatel nebo ten, na néhoZ pfechdzi plsobnost zaniklé MAS. Je-li pravnich
ndstupcu vice a nedojde-li mezi nimi k dohodg, rozhoduje o pfevzeti spravniho archivu pfislusny spravni afad
na Useku archivnictvi. RO IROP musi byt o této skuteénosti informovan a musi mit moznost vybéru ddlezitych
dokumenttl pred provedenim skartaéniho fizeni.

Obecné podminky spisového, archivaéniho a skartatniho fadu jsou stanoveny zdkonem ¢&. 499/2004 Sb., o
archivnictvi a spisové sluzbé a zdkonem 563/1991 Sb., o U&etnictvi; ve znéni pozdéjsich novel.
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9. Komunikace se Zadateli

e Postupy pro komunikaci se Zadateli - opravnéna osoba, forma komunikace.
e Komunikace s Zadateli o podporu probiha prevazné v MS 2014+,
e Auditni stopa — zapisy, FAQ, informace na webu.

Seminare pro Zadatele a pfijemce

V ramci svych animacnich aktivit zodpovidd MAS za realizaci seminari pro Zadatele a pfijemce u vyzev
vyhlasovanych MAS. Je povinna realizovat alespori jeden seminaf pro Zadatele a pfijemce ke kazdé vyhlasené
Vyzvé MAS. MAS o kondni seminafe informuje na svych webovych strankdch, popfipadé rozesle informace
prostfednictvim emailu potencionalnim Zadateldm v Gzemi MAS.

Semindr pro Zadatele:
- musi byt uskute¢nén minimalné 10 pracovnich dni pfed ukonéenim pfijmu Zadosti o podporu,
- Zadatelé se v ramci tohoto semindare seznami s vyhlasenou Vyzvou MAS a s podminky a pravidly Vyzvy
MAS, které je nutné zndt pfi zpracovavani Zadosti o podporu; dale jsou Zadatelé informovani o
zplsobu a vybéru projekta.

Seminar pro pfijemce:
- UcCelem tohoto semindre je sezndmeni pfijemcl s pravidly realizace projektd, pravidly pro zpracovani
zprav o realizaci projektu a Zadosti o platbu,
- priprava podkladil a vedeni seminare zajistuji pracovnici Kancelafe MAS (MAS muze pozadat RO IROP
o spoluprdci pfi pfipravé podkladu ¢i o Gcast na seminari),

Po ukonéeni seminafe je MAS povinna zvefejnit prezentaci ze seminare (a dalSich dokument() na webovych
strdnkach MAS.

Komunikace MAS s adatelem a ptijemcem a s RO IROP

Jedna z hlavnich komunikaé&nich forem MAS s 7adateli/pfijemci a dale MAS s RO IROP je vyu7iti internich depesi
monitorovaciho systému MS 2014+. Vhodny a véasny zpUsob komunikace je zdkladni predpoklad Uspésné
realizace projektu.

Komunikace v MS 2014+:

- systém MS 2014+ znamend cely monitorovaci systém; pojem IS KP14+ (informacni systém konec¢ného
pfijemce) oznaduje pouze jeho &ast, do které vstupuje Zadatel/pfijemce; CSSF 14+ oznaluje zase €ast,
do které vstupuji hodnotitelé,

- od procesu pfihldseni potencidlniho Zadatele o dotaci je umoznéna komunikace v ramci MS 2014+
mezi 7adatelem a MAS napfiklad ve véci dotazdl k vyzvé, vraceni 7adosti o podporu k doplnéni,
pfipadnych Zadosti o pfezkum rozhodnuti, negociace pred uzavienim pravniho aktu o poskytnuti
podpory, apod,

- typy internich depesi:

o UZivatelské depeSe - v ramci uZivatelskych depesi bude probihat prevazna ¢ast komunikace
mezi uZivateli MS 2014+, a to zcela bez omezeni typu uZivatele, internim (uZivatel IS
KP14+/Zadatel/pfijemce) i externim (uZivatel CSSF 14+) uZivatelim je pfi jejich registraci
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pfidélena adresa a oba typy uZivateld mohou pomoci uZivatelskych depesi od pocéatku
komunikovat.

o Systémové depede - systémové depede jsou rozesilany ze strany RO na zakladé udalosti v
systému viem uZivatelim. Jednad se napfiklad o upozornéni na zménu stavu jednotlivych
procesl apod., tyto depese Zadatel pouze dostdvda a neodpovidd na né, jsou systémem
automaticky generovény.

Dal$i formy komunikace MAS s 7adatelem a pfijemcem a s RO IROP

Zadatel/pfijemce, MAS a RO IROP mohou ke komunikaci mezi sebou vyuZivat kromé systému MS 2014+ (ve
kterém se odehrava vétsina konverzace) také zpUsoby uvedené nize, za predpokladu, Ze je vSe v souladu s
pravidly Vyzvy MAS a RO IROP.

Pisemna korespondence
- je moina komunikace pomoci Informaé¢niho systému datovych schranek
- tato komunikace probihd v souladu se zdkonem o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi
dokument( a je zaloZena na odesilani a pfijmu datovych zprav,
- vojedinélych pFipadech je mo#na korespondence prostednictvim Ceské posty s oznaéenim data, ¢asu
a mista doruceni (respektive prevzeti).

Telefonni a emailova komunikace
- s ohledem na neexistenci auditni stopy pfi vyuZiti telefonické komunikace a nedostatecné
opodstatnéni uZiti e-mailové komunikace ve vztahu k funkci internich depesi nejsou tyto zpUsoby
komunikace ze strany RO doporuceny.

Osobni konzultace
- pfijemce muiZe porfadat o osobni konzultaci, osobni konzultace je moZnd pouze po predchozi
pisemné/telefonické dohodé s kontaktni osobou,
- vzhledem k zachovani auditni stopy je doporuéeno sjednat si konzultaci formou interni depese.

28


http://www.masbrdy.cz/doku.php?id=start

EVROPSKA UNIE X MINISTERSTVO
EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ & ~~ | PRO MISTNI MAS
SANCE PRO VAS ROZVOJ ROZVOJ CR BRDY

10. Spoluprace s externimi subjekty

e MAS ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci kintegrované strategii
zaméstnancim nebo zmocnénclim povéfenych orgdnt Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Géetniho dvora, Nejvy$siho kontrolniho
uradu, Auditniho organu (dale jen (,A0“), Platebniho a certifikacniho organu (dale jen ,PCO*),
pfislusného organu finan¢ni spravy a dalsich opravnénych orgdnG statni spravy), umoznit
vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni kontrol.

e MAS informuje RO IROP o zahajeni a vysledku kontrol.

MAS mad povinnost poskytovat informace a dokumentaci k integrované strategii, umoznit vykon kontrol
a poskytovat soucinnost p¥i provadéni kontrol zaméstnancim nebo zmocnénciim povérenych organt MMR CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Géetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho Gfadu, Auditniho
organu, Platebniho a certifikacniho organu, pfislusného organu financni spravy a dalSich opravnénych organd
statni spravy.

MAS (manazefi MAS) ma povinnost informovat RO IROP o zahajeni a vysledku kontrol. Opravnénou osobou k
jednani s externimi subjekty je Vedouci pracovnik MAS.

PFijemce informuje MAS o zahajeni, pribéhu a ukonéeni vSech externich auditd a kontrol vyplnénim pfislusné
zélozky v MS 2014+ (data zahdjeni a ukonéeni kontroly, pfedmét kontroly, zjisténi, ndpravna opatreni).

Vice informaci viz kapitola 22.4 Obecnych pravidel IROP umisténych na http://www.strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty?refnodeid=763255 .
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11. Nesrovnalosti a stiznosti
Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich predpisti EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti, které
vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoétu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR, a to zapoétenim
neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoétu EU nebo do veFejného rozpoctu CR.

Pojmové znaky nesrovnalosti

a) Poruseni komunitarniho prdva — za poruseni je nutné povaZovat poruseni jakéhokoliv narodniho
pravniho predpisu.

b) OhroZeni nebo poskozeni finan¢nich zajmd EU — v dusledku poruseni komunitarniho prava doslo k
ohroZeni nebo poruseni finanénich zajma EU.

Jednani hospodarského subjektu — ¢lenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti, definované jako
jakékoli poruseni pravniho ptedpisu EU, vyplyvajici z jedndni nebo opomenuti hospodarského subjektu. MAS
hlasi RO IROP podezieni na nesrovnalost, zejména podezieni na podvodné jednani.

o MAS je povinna veskera podezieni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné oznamit RO
IROP, oddéleni kontroly.

o Trestny ¢in, spachany pfi realizaci program( nebo projektl spolufinancovanych z
rozpocCtu EU, se vidy povaZuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

e  Vyfizovani stiznosti

Kazdy podnét na ovéreni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminac¢niho postupu musi MAS
prosetfit.

Ze stiznosti je ziejmé, Ze se podatel domdha ochrany svych prdv a poZaduje ndpravu ve vlastnim zdjmu,
upozorfiuje na nedostatky ¢i zavady, jejichz feseni nalezi do pisobnosti MAS (vytah z OM IROP, z kapitoly D).

o Odpovédnost za vyfizovani stiznosti na ¢innost MAS.
o Postup vyfizovani stiznosti nebo odkaz na zverejnény dokument.

MAS ma povinnost hlasit RO IROP podezieni na nesrovnalosti:
- MAS je povinna veskeré podezieni na nesrovnalosti pisemné a bezodkladné oznamit RO IROP —
oddéleni kontroly
- trestny ¢in spachany pfi realizaci programl nebo projekti spolufinancovanych z rozpoétu EU, se vidy
povazuje za nesrovnalost (viz kapitola 17 Obecnych pravidel IROP).

Veskeré informace o odpovédnosti za vyfizovani stiznosti na MAS, postupu pfi vyfizovani stiznosti viz kapitola
21 Obecnych pravidel IROP umisténych na: http://www.strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty?refnodeid=763255

Veskeré nesrovnalosti a stiznosti pfijimaji v pisemné podobé pracovnici MAS, ktefi také oznamuji nesrovnalosti
CRR. Kontrolni komise, tj. Monitorovaci vybor MAS podanou stiznost/nesrovnalost vy¥idi v nejkrat$i mozné
dobé, nejpozdéji do 60 kalendafnich dnl od jejiho doruc¢eni na MAS. Stanovenou lhlitu Ize pfekrocit, nelze-li
v jejim prabéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti/nesrovnalosti. V uvedené Ihaté musi byt
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stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti/nesrovnalosti. Monitorovaci vybor vyhotovi zapis o vyfizeni
stiznosti/nesrovnalosti a manazefi MAS vyrozumi stéZovatele.

Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla shledana diivodnou, ¢aste¢né davodnou ¢&i nedivodnou.
MAS (resp. Monitorovaci vybor) se vyjadfi ke véem bodUm stiznosti/nesrovnalosti. Sdéli, ktera Setfeni provedla
a kterymi postupy se p¥i posuzovani stiznosti/nesrovnalosti Fidila. V odGvodnéni vyfizeni uvede, o které
skuteCnosti a pravni predpisy se opirda a uvede informace o opatfenich pfijatych k napravé. Byla-li
stiznost/nesrovnalost shleddna diivodnou, ¢i ¢aste¢né divodnou, MAS (manaZefi na podnét Monitorovaciho
vyboru) uéini nezbytna opatreni k napravé.

Divodna ¢&i ¢asteéné dlvodnd stiznost/nesrovnalost se povaZuje za vyfizenou, jakmile byla uéinéna opatfeni
potfebnd k odstranéni zjiSténych nedostatki a stéZovatel o nich byl vyrozumén. Neddvodna
stiznost/nesrovnalost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele. Opakované stiznosti/nesrovnalosti ke stejné
problematice MAS neprosetfuje, pokud neobsahuji nové skutecnosti, které nebyly v dobé Setfeni zndmé a
mohly by mit vliv na vyfizeni pQvodni stiznosti/nesrovnalosti. Postup pak probihd stejné jak u plvodniho
podani.
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12. Prilohy

f)

1. Eticky kodex
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