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1. Identifikace MAS

Nazev MAS Brdy, z. U.
Pravni subjektivita 161 — zapsany Ustav
ICO 027 60 932

Sidlo: Csl. Délostrelct 172, 262 23 lJince

ALl Kontaktni adresa: Slunecnda 372, 262 26 Jince
Kontaktni udaje info@masbrdy.cz, asistentsclld@masbrdy.cz
Webové stranky www.masbrdy.cz

2. Administrativni kapacity

MAS Brdy, z. U. zajistila prostory pro pfipravu a provadéni strategie CLLD, ve kterych je zabezpeceno
administrativni zazemi MAS Brdy, zejména poskytuje potfebny administrativni, spravni a financ¢ni servis MAS
Brdy a jejim organiim, tedy predevsim Valnému shromazdéni MAS, programovému vyboru, vybérové komisi
a monitorovacimu vyboru.

Pravomoci a odpovédnosti osob a organt MAS Brdy

Zaméstnanci Kancelafe MAS zabezpecujici realizaci SCLLD ve vztahu k IROP:
- Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD — 0,4 PU

Ndpln prace:

- kontrola naplfiovani souladu se SCLLD

- vzdélavani zaméstnancl a ¢lend povinnych organi MAS pro realizaci SCLLD MAS Brdy

- facilitace semindrq, pfiprava, vedeni, konzultace a lektorovani

- kontrola zpracovani Vyzev MAS a hodnoticich kritérii

- priprava, organizace, fizeni a kontrola vyhlaseni vyzev MAS Brdy

- zapojeni do procesu hodnoceni a vybéru projekt

- poskytovani konzultaci Zadatellim

- zpracovani harmonogramu vyzev

- vedenislozek, projektd, kontrola uchovavani dokument(

- posouzeni souladu zmén projektd se SCLLD a vydani souhlasnych stanovisek MAS Brdy k posuzovanym
zméndm

- pfijimani a feSeni stiznosti/nesrovnalosti

- poskytovani souéinnosti RO
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Zastupitelnost vedouciho pracovnika pro realizaci SCLLD je zajiSténa projektovym manazerem IROP.

- Projektovy manaZer IROP - 0,8 PU
Ndpln prace:

- podileni se na zpracovani internich postupl MAS Brdy véetné priloh

- vedeni vzdélavacich seminarl v rdmci realizace strategie CLLD pro Zadatele a ¢leny povinnych
organl

- poskytovani konzultaci Zadatelim

- priprava a zpracovani dokumentd v ramci vyhlasovani a realizace Vyzev MAS a hodnoticich kritérii

- zpracovani Vyzvy MAS

- zapojeni do procesu hodnoceni a vybéru projekt

- vedeni slozky projekt(, kontrola uchovavani doklad

- konzultace zmén projektl

- poskytovani sou¢innosti RO IROP, CRR

- podileni se na zajisténi publicity a aktualizace webu

Zastupitelnost bude zajisténa projektovym manazerem PRV, ktery je plné kompetentni.

Organy MAS Brdy

Dle Clanku VII. odd. 1. Statutu Gstavu MAS Brdy, z. 0. vydaného spravni radou Ustavu dne 18. 6. 2015 je
organiza¢ni slozkou Ustavu ziizenou Listinou Mistni akéni skupina Brdy (dale jen jako ,,MAS Brdy*), jejimZ hlavni
ucelem a cilem je komunitné vedeny mistni rozvoj uskute¢novany na zakladé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD). MAS Brdy je organizacni slozkou, ve které pusobi mistni partnerstvi bez pravni
subjektivity a ma tedy charakter spolecnosti podle § 2716 az 2746 obcanského zédkoniku.

Zabezpeceni ¢innosti MAS Brdy zajistuji dle ¢lanku VII. odd. 2 Statutu Ustavu nasledujici organy:

Valné shromazdéni MAS, které je nejvyssim organem MAS Brdy,
Programovy vybor, ktery je rozhodovacim orgdnem MAS Brdy,
Vybérova komise, ktera je vybérovym organem MAS Brdy,

P wnNpe

Monitorovaci vybor, ktery je kontrolnim organem MAS Brdy.

Valné shromazdéni MAS Brdy

Valné shromazdéni MAS Brdy (dale jen ,VS MAS“) je nejvyssi orgdn MAS Brdy, ktery je tvoren vSemi cleny
s uzavienou partnerskou smlouvou a zfizuje organy zabezpecujici ¢innost organizacéni slozky. Do plisobnosti VS
MAS dle Statutu néleZi mimo plsobnosti uvedené v Listiné nasledujici plsobnosti:

a) schvaluje Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen ,SCLLD"), a to jako nejvyssi organ
MAS Brdy

b) schvaluje zplsob hodnoceni a vybér projekt(, a to zejména vybérova kritéria pro vybér projekt(

c) schvaluje rozpocet MAS Brdy
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d) zodpovida za distribuci verejnych prostfedkd a rovnéz zodpovida za realizaci SCLLD na Uzemi MAS
Brdy

e) urcéuje pravomoci a plsobnost organd MAS Brdy

f)  schvaluje vybér projektd uréenych k zavéreénému ovéreni zplsobilosti, které je provadéno ze strany
CRR.

Programovy vybor

Programovy vybor je dle Clanku X. Statutu rozhodovacim orgdnem MAS Brdy. M4 alespori 3 ¢leny. Pokud je to
mozné, bude pfi uréeni poctu ¢lend Programového vyboru postupovano tak, aby tento pocet byl lichy. Clenové
Programového vyboru jsou voleni z partnerd MAS, pficemZ vefejny sektor ani zZddna ze zajmovych skupin
nepredstavovala vice nez 49% hlasovacich prav. Clenové Programového vyboru jsou voleni VS MAS.

Do pusobnosti dle Statutu spadaji mimo jiné néasledujici ¢innosti:

a) schvaluje vyzvy k podani zadosti

b) stanovuje alokaci na vyzvu a na jejim zdkladé potvrzuje projekty k realizaci dle seznamu vybérové
komise

c) svolava VS MAS, a to zejména k projednani vSech zalezitosti vztahujicich se k ¢Cinnosti MAS Brdy

d) pfipravuje aktualizaci strategie rozvoje regionu

e) schvaluje znéni jednotlivych opatieni vedouci k naplfovani strategie rozvoje

f)  navrhuje VS MAS zdméry MAS Brdy

g) navrhuje VS MAS nominace ¢lenl vybérové komise a monitorovaciho vybort

h) schvaluje zpravy o plnéni strategie CLLD.

Vybérova komise

Vybérova komise je dle Clanku XI. odd. 1. Statutu vybérovym organem MAS Brdy. Je tvorena alespori 3 ¢leny.
Pokud je to mozné, bude pfi uréovani pocétu ¢lenl vybérové komise postupovano tak, aby tento pocet byl lichy.
Pfi obsazovani vybérové komise a rovnéz pfi rozhodovani musi byt vidy dodrzena zasada, Ze verejny sektor
ani Zadna ze zajmovych skupin ve vybérové komisi nesmi mit prevahu, tedy nesmi mit vice nez 49 % hlasovacich
prav. Clenstvi ve vybérové komisi je neslucitelné se soucasnym ¢lenstvim v programovém vyboru
a v monitorovaci komisi.

Clenové vybérové komise jmenuje VS MAS z fad partnert MAS Brdy majicich trvalé bydli$té nebo sidlo nebo
prokazatelné mistné plsobicich v Gzemni plsobnosti MAS Brdy a jejich odborna a charakterova kvalita zajisti
nejlepsi a transparentni vybér projektd.

Do pUsobnosti vybérové komise zejména nélezi nasledujici ¢innosti:

a) provadivécné hodnoceni
b) hodnocené Zadosti o podporu fadi sestupné podle poctu bodl obdrzenych pfi vécném hodnoceni
¢) vyznacuje projekty navrzené ke schvaleni v ramci alokace vyzvy.
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Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je dle Cl. XIlI. Statutu kontrolnim orgdnem MAS Brdy. M4 alespofi 3 &leny. Pokud je to
mozné, bude pfi urcovani poctu ¢lend monitorovaci komise postupovano tak, aby tento pocet byl lichy.
Pfi obsazovani monitorovaciho vyboru a rovnéz pfi rozhodovani musi byt vidy dodrZena zasada, Ze verejny
sektor ani zadna ze zajmovych skupin ve vybérové komisi nesmi mit pfevahu, tedy nesmi mit vice nez 49 %
hlasovacich prav. Clenstvi v monitorovacim vyboru je neslucitelné se souc¢asnym &lenstvim v programovém
vyboru a ve vybérové komisi. Pfi volbé jednotlivych ¢leni monitorovaciho vyboru je tfeba pfrihlizet k jejich
odborné a charakterové kvalité, aby tito clenové byli garanti nejlepsi a transparentni kontroly vybéru

a realizace projektd.
Do puUsobnosti monitorovaciho vyboru nalezi zejména nasledujici ¢innosti:

a) dohlizi nad tim, aby MAS Brdy vyvijela ¢innost v souladu se zdkony, platnymi pravidly a standardy
MAS a SCLLD

b) svoldvd mimoradné schlize VS MAS nebo mimoradné zasedani programového vyboru, pokud
to vyzaduji zajmy MAS Brdy

c) kontroluje zplsob vybéru projektd MAS Brdy a jeho dodrZovani, véetné vyfizovani stiznosti Zadatel(
proti postupim MAS

d) zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvaleni programovému
vyboru indikatorovy a evaluacni plan SCLLD)

e) vyrizuje Zadosti o prezkum hodnoceni Zadosti o podporu a stiznosti.

Vyse uvedené informace vychazeji ze Statutu Ustavu MAS Brdy, z. u., ddle ze standardizace MAS a Jednacich
radd organd MAS Brdy (http://www.masbrdy.cz/doku.php?id=dokumenty).

V ramci feSeni pfezkumu hodnoceni nebo feseni stiznosti na vybér projektl budou vyuZivani externi pracovnici
jako konzultanti povinnych organi z divodu zajisténi odborného nazoru na reSenou problematiku, pokud to
bude nezbytné nutné v pripadé nejasnosti v odborné oblasti napf. pravni nebo jiné specifické oblasti. Budou
vybrani vedoucim pracovnikem pro realizaci SCLLD na zakladé cenového prizkumu mezi nabizenymi sluzbami

z feSené oblasti.
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Tabulka €. 1: Kompetence v jednotlivych fazich administrativnich postupl

Pfiprava a vyhlaseni Vyzev MAS

Cinnosti

Odpovédnost osob a organd
zapojenych do admin.
postupl v rdmci SCLLD

Zastupitelnost

Zpracovani Internich postupd IROP véetné pfiloh

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro realizaci
SCLLD

Schvaleni Internich postupt IROP

Valné shromazdéni MAS*

Zasilani textu vyzvy MAS k pfipominkovéni RO IROP

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro realizaci
SCLLD

Zpracovani harmonogramu vyzev MAS a jeho odeslani na
RO IROP

Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD

Projektovy manazer IROP

Zpracovani textu Vyzvy MAS

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro realizaci
SCLLD

Schvdleni textu vyzvy MAS a jeji alokace na urovni MAS

Programovy vybor*

Zasilani textu vyzvy MAS k pfipominkovéni RO IROP

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro realizaci
SCLLD

Zvetejnéni textu schvalené vyzvy MAS

Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Vyporadani pfipominkovani Vyzvy MAS a kontrola
pfipadnych pfipominek

Programovy vybor, Vedouci
pracovnik pro realizaci
SCLLD, Projektovy manazer
IROP

Programovy vybor, Projektovy
manazer PRV

Zaddvani informaci do MS2014+

Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Vyhlaseni a ukonéovéni Vyzvy MAS

Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD, Projektovy
manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Zpracovani postupt a pravidel pro zmény ve vyzvé,
zpracovani zmén

Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD

Projektovy manazer IROP

Zaslani zmén ve vyzvé k pfipominkovani RO IROP

Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Schvdéleni zmén ve Vyzvé MAS

Programovy vybor

SeminaF pro potencionalni prekladatele projektd/ Zadatele

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro realizaci
SCLLD

*delegovana pravomoc na povinny organ MAS — programovy vybor dle usneseni
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Tabulka €. 2: Kompetence v jednotlivych fazich administrativnich postupl

Hodnoceni a vybér projektt

Cinnosti

Odpovédnost osob a organt zapojenych do
admin. postupl v ramci SCLLD

Zastupitelnost

Vypracovani kontrolnich listd k jednotlivym
fazim hodnoceni

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD

Zasilani kontrolnich listt k pfipominkovani RO
IROP

Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Zpracovani kritérii pro hodnoceni

Vybérova komise, Projektovy manazer IROP

Vybérova komise, Vedouci
pracovnik pro realizaci
SCLLD

Schvdleni kritérii pro hodnoceni v rdmci SCLLD

Valné shromazdéni*

Zaslani kritérii k pfipominkovani RO IROP

Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Kontrola formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti
(dale jen,,FN a P")

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD,
Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Vyrozuméni Zadateld o ukoncéeni hodnoceni
pres MS2014+ formou depesi

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD

Zadavéni informaci do systém MS2014

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD

Proskoleni Vybérové komise

Vedouci pracovni pro realizaci SCLLD

Projektovy manazer IROP

Vécné hodnoceni

Vybérova komise/ Zapisovatel - projektovy
manazer IROP/ schvalovatel - vedouci
pracovnik pro realizaci SCLLD

Vybérova komise/
Zapisovatel / schvalovatel —
projektovy manazer PRV

Zasilani informaci Zadateliim o vysledku
vécného hodnoceni

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD,
Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Zasilani informace Zadatellim o moznosti
vzdani se prava na prezkum hodnoceni

Projektovy manazer IROP

Vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD

Jednani Programového vyboru

Programovy vybor

Potvrzeni projektl k realizaci na zakladé
navrhu Vybérového komise

Programovy vybor

Schvaleni vybéru projektl k realizaci

Valné shromazdéni MAS

Zaslani dokumentd k zadvérec¢nému ovéreni
zpUsobilosti na CRR

Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

*pravomoc delegovana na jiny povinny orgdn MAS — Programovy vybor dle zapisu z usneseni
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Tabulka €. 3: Kompetence v jednotlivych fazich administrativnich postupl

Dalsi ¢innosti

Cinnosti

Odpovédnost osob a organd
zapojenych do admin. postupd v
ramci SCLLD

Zastupitelnost

Kontrola administrativnich postupt pfi vybéru

Monitorovaci vybor

Prezkum hodnoceni projekt( a feseni stiznosti na
vybér projekt(*

Monitorovaci vybor

Oznameni podstatné zmény MAS Zadatele / pfijemce

Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Posuzovani podstatnych zmén*

Vedouci pracovni pro realizaci
SCLLD

Projektovy manazer IROP

Archivace sloZek projektt

Vedouci pracovni pro realizaci
SCLLD

Projektovy manazer IROP

Kontrola plnéni SCLLD a indikator( SCLLD

Monitorovaci vybor

Provadéni evaluacniho hodnoceni, jeho pribéina

Monitorovaci vybor -
kontrola

Reseni stiznosti* Monitorovaci vybor -

Vedouci pracovnik pro realizaci

Servis MAS
ervis SCLLD, Projektovy manazer IROP

Projektovy manazer PRV

Uéetnictvi externi Gdetni firma -

Sprdva webu Projektovy manazer IROP Projektovy manazer PRV

*moznost vyuZiti externich expertd

Osetreni stfetu zajmu

Museji byt zajistény postupy pro zabranéni stfetu zajmU. Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zdjem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé,
kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci, ziskani majetkového nebo jiného prospéchu,
¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektl podepisuji pred zahajenim hodnoceni eticky kodex,
ktery obsahuje minimalné zdvazek nezavislosti, nestrannosti, nepodjatosti a vylouceni stfetu zajma. Eticky
kodex viz. Pfiloha 1 téchto Internich postupd.

Osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajmd, se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru
daného projektu ani ostatnich projekt(, které danému projektu pti vybéru projektd konkuruji.

V pripadé hodnoceni a vybéru projektl, kde je Zadatelem ¢len MAS, se nesmi osoby, které pripravovaly projekt,
podilet na hodnoceni a vybéru projektl v dané vyzvé. Osoby, které se podilely na pripravé projektu, jsou
uvedeny v zdpisu z jednani orgdnu MAS.
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Organy MAS a zaméstnanci zabezpecujici realizaci SCLLD ve vztahu k IROP provadéjici hodnoceni a vybér
projektll svd rozhodnuti a stanoviska vidy zdQvodriuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo prislusné
rozhodnuti u¢inéno.

Z jednani odpovédnych organi MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projekt( je vidy pofizen pisemny zapis,
ktery musi obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam ucastnikd
(véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), prehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné
zdlGvodnéni ke kazdému projektu).

Zapis z jednani, podepsany ¢leny organt MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl, musi byt viozen
do MS2014+ nejpozdéji do 5 pracovnich dni od data uskutecnéni vybéru projektl. Zapis z jednani musi byt
zvefejnén na internetovych strankdach MAS nejpozdéji do 5 pracovnich dni od data uskutecnéni vybéru
projektd.

Pfed zahdjenim hodnoceni musi projektovy manazer IROP pisemné zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stretu
zajmQ, napt. zapis ze schiizky hodnotitel(l, podepsané prohlaseni, aj.

3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Vyzva MAS je kolova a zadana do MS2014+.
Vyhlaseni vyzvy MAS

- vyzva MAS nebude vyhldéena dfive ne? Fidici organ (déle jen RO) vyhldsi prislusnou vyzvu
na predkladani integrovanych projekt( v ramci SCLLD

- vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD vytvofi ¢asovy harmonogram vyzev IROP pro jednani
Programového vyboru MAS ke schvaleni do vzorového dokumentu ve znéni platném ke dni
vyhldseni vyzvy (http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty), nasledné je
¢asovy harmonogram vyzev IROP schvaleny Programovym vyborem MAS zasilan na RO vedoucim
pracovnikem pro realizaci SCLLD vzdy na konci kalendarniho roku nebo v pfripadné aktualizace
v priibéhu daného kalendafniho roku

- projektovy manazer IROP vytvofi Vyzvu MAS ke schvdleni Programovému vyrobu MAS dle
Strategie CLLD v souladu S oM IROP Pfiloha E 4-3
(http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD), nasledné posila Vyzvu MAS
schvalenou Programovym vyborem MAS ke kontrole na RO, v pfipadé pfipominek ze strany RO
bude Vyzva prepracovana podle poZadavk RO IROP

- Programovy vybor rozhodne o vyzvach k predkladani zadosti o podporu, o vysi finanéni alokace
pro danou vyzvu, o ¢asovém harmonogramu vyzev maximalné na rok

- projektovy manazer IROP vloZi idaje Vyzvy MAS schvélené RO IROP do MS2014+

- MAS vyhlasuje vyzvu prostfednictvim CSSF systému MS2014+. Okamzikem vyhlaseni Vyzvy MAS
se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankach MAS.

- Zverejnéni vyzvy MAS vcetné navazujici dokumentace bude minimalné na internetovych
strankach MAS. Text Vyzvy bude zvefejnén na webovych strankach MAS do konce doby
udrzitelnosti projektu.

- Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu nastane nejdfive 30 kalendafnich dnd po datu
vyhlaseni vyzvy.
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- Datum ukonceni ptijmu Zadosti o podporu nastane nejdfive 2 tydny po datu zahajeni ptijmu
Zadosti o podporu

Seminaf pro Zadatele

- Seminar probéhne po vyhlaseni Vyzvy MAS.

- Probéhne sezndmeni Zadatele s procesem ptijmu zadosti o podporu.

- Ucastnik seminare bude sezndmen s aktudlnimi pravidly vztahujicim se k vyzvé.

- Zadatelé budou sezndmeni s fungovanim elektronické aplikace MS2014+.

- Kromé seminare bude MAS nabizet individualni konzultace pti pfipravé projekt.

Odpovédnost za vyhlaseni vyzvy MAS

Zaméstnanci Kancelare MAS: (podrobné viz. tab ¢. 1)

- pripravuje podklady pro jednani programového vyboru na schvaleni Vyzvy MAS

- MAS preda text vyzvy ke schvéleni na RO

- MAS pfipravi Vyzvu MAS k prijmu projekt(

- MAS vyhlasuje vyzvu prosttednictvim aplikace CSSF14+ systému MS2014+

- zverejnéni Vyzvy MAS na internetovych strankach - odpovédnost za vyhlaseni vyzvy

Programovy vybor

- schvaleni ¢asového harmonogramu vyzev
- rozhoduje o vyzvach k predkladani zadosti o podporu, které budou vyhlaseny, o vysi financ¢ni alokace pro
danou vyzvu

Zmény u vyhlasenych vyzev

Postup pro zmény:

- zpracovani zmén zajistuje vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD

- o0zménach ve Vyzvé MAS rozhoduje Programovy vybor

- projektovy manazer IROP postoupi navrh zdGvodnéni zmén ve Vyzvé MAS RO, ktery je schvéli nebo
v pfipadé nedostatkd vrati k pfepracovani

- pokud RO potvrdi metodicky soulad navrhu zmén Vyzvy MAS, poté MAS tuto zménu schvali a informuje
o ni na svych webovych strankach nejpozdéji do 2 pracovnich dn (od jejiho schvéleni ze strany MAS)

MAS nebude provadét nasledujici zmény podminek pro ziskdni dotace (pokud nejsou vynuceny pravnimi

predpisy nebo zménou metodického prostredi):

- zruSeni Vyzvy MAS

- snizeni alokace Vyzvy MAS

- zména maximalni a minimalni vyse celkovych zplsobilych vydajd
- zmeéna miry spolufinancovani
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- zména vécného zaméreni Vyzvy MAS

- zména vymezeni opravnénych Zadatel(

- posun nejzazsiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum
- posun data ukonceni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum

- zména kritéria pro hodnoceni projekt(.

4. Hodnoceni a vybér projektt

Cilem je vybrat transparentné kvalitni projekty, které budou naplfiovat cile programu.

Do procesu hodnoceni vstupuji vSechny zadosti o podporu, které byly podany prostfednictvim MS2014+. MAS
provadi nejprve kontrolu formdlnich nalezitosti a pfijatelnosti (dale jen ,FN a P“). Nasledné provadi vécné
hodnoceni predlozenych zadosti o poskytnuti dotace, které splnily hodnotici kritéria pfedchozi kontroly. Kazda
faze kontroly ma sva kritéria, ktera jsou hodnocena.

Po ukonéeni vécného hodnoceni MAS postoupi vybrané Zadosti o podporu Centru pro regionalni rozvoj Ceské
republiky (dale jen ,,CRR”) k zdvérecnému ovéreni jejich zplsobilosti pred jejich schvalenim k podpofe z IROP.

. Tvorba kritérii

Prvnim krokem pro tvorbu kritérii je vymezeni hlavnich charakteristik, které maji vyznam pro posouzeni
projektll a mohou se stat kritérii. Nasledné je vytvoren seznam kritérii, ktera jsou rozdélena do jednotlivych fazi

hodnoceni projektd, tj. pfifazeni kritérii k hodnoceni FN a P a vécnému hodnoceni.

Cilem procesu schvalovani projektd je vybrat kfinancovani kvalitni projekty, jejichz vysledek povede
k naplfiovani cild programu. Projekty musi splfiovat aspekty:

- Ucelnost projektu,

- pottebnost projektu,

- efektivnost projektu,

- hospodarnost projektu,

- proveditelnost projektu,

- soulad s horizontalnimi principy.

MAS stanovi s ohledem na cile vyzvy a charakter podporovanych aktivit, jak bude zajisténo zohlednéni
jednotlivych aspektud kvality:

- presné vymezeni ve vyzvé (napf. zacilenim vyzvy, stanovenim dotace) a ovérenim souladu projektu
s vyzvou (prostiednictvim vylucovacich kritérii),

- stanoveni minimalni poZadované hodnoty daného aspektu a ovéfeni jejiho splnéni v hodnoceni
(prostrednictvim vylucovacich kritérii),

- zahrnuti aspekt do vécného hodnoceni (prostfednictvim hodnoticich kritérii).

Jednotlivé aspekty kvality projektu mohou byt zajistény jednim nebo kombinaci vice uvedenych zplsob.
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Bliz&i vymezeni jednotlivych aspekttl kvality projekt( je uvedeno v kapitole 6.2.2.1 Metodického pokynu RVHP.

Jednotlivé aspekty nepredstavuji samotna kritéria. Ta MAS stanovuje s ohledem na podporované aktivity.
MAS vychazela z princip@l hodnoceni 74adosti o podporu z IROP stanovenych RO. Kritéria jsou navrZena tak, aby
dodrzZovala nasledujici zasady:

- Budou pfispivat k dosazeni cil( a vysledkd pfislusného opatfeni a strategie CLLD.
- Budou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013.
- Bude stanovena napravitelnost a nenapravitelnost u kritérii FN a P.

- Alespon jedno kritérium bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii.

Zakladni pravidla kritérii

Kritéria musi splfovat:

- jednoznacné vymezeni kazdého kritéria — vymezeni musi byt srozumitelné a musi zajistit jednoznacnou
interpretaci obsahu kritéria, tj. toho, co ma byt hodnoceno, jakym zplsobem a na zakladé ¢eho (zdroje
informaci),

- minimalizace uUrovné obecnosti jednotlivych kritérii — je nutné usilovat o minimalizaci miry obecnosti
kritéria (napf. vymezenim postupu hodnoceni na zdkladé bodového hodnoceni),

- zabranéni duplicitdm a prekryvani kritérii — duplicita znamend, Ze tentyZ aspekt projektu se hodnoti
dvakrat nebo vicekrat, prekryvani nastava tehdy, jestlize urcité kritérium v sobé zahrnuje jesté jiné

kritérium.

Vymezeni kritéria:

Kontrola FN a P a vécného hodnoceni probiha na zakladé kritérii, kterda mohou byt dle jejich funkce:

- vyludovaci — vysledek mizZe byt pouze hodnocen splnéno/nesplnéno/nerelevantni. Pfi nesplnéni kritéria je
Zadost o podporu/projekt vyloucen ze schvalovaciho procesu,
- hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Parametry kritérii:

Vsechny kritéria musi obsahovat nasledujici parametry:

- nazev kritéria

- prirazeni kritéria (vylucovaciho, hodnotici),

- popis kritéria (neni povinné u kritérii pro kontrolu FN a P) — podrobnéjsi slovni popis kritéria,

- zpusob hodnoceni — k hodnoticim kritériim vécného hodnoceni je nutné uvést maximalni mozny pocet
bodd,

- urceni hlavniho zdroje informaci — ¢asti Zadosti o podporu (pfipadné jiny zdroj informaci), na zakladé které
probihd hodnoceni daného kritéria.
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Kritéria pro hodnoceni FN a P a vécného hodnoceni pfipravuje projektovy manaZer IROP ve spolupraci
s Vybérovou komisi. Kritéria schvaluje nejvyssi orgdn MAS Brdy — Valné shromazdéni MAS Brdy, pokud tato
pravomoc neni delegovana usnesenim Valného shromazdéni na jiny organ MAS. NavrZena kritéria jsou zasilana
ke kontrole na RO IROP a piipadné zmény jsou schvaleny nasledujici schiizi nejvy$iiho organu MAS.

Jednotliva hodnotici kritéria jsou uvedena ve Vyzvé MAS a jsou v souladu s pozadavky RO IROP. Dokument
hodnoticich kritérii je vefejné dostupny.

K jednotlivym ¢astem hodnoceni (FN a P, vécného hodnoceni) jsou na zdkladé hodnoticich kritérii vypracovany

kontrolni listy.

Projektovy manazer IROP zadle kontrolni listy podle poZadavkd IROP pted zahajenim hodnoceni na RO IROP.
RO IROP zkontroluje, zda MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, ktera schvalil RO IROP.

N Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Kontrola FN a P je provadéna v prvni fazi hodnoceni Zadosti o podporu. Cilem kontroly FN a P vietné
prislusnych kritérii je posouzeni zakladnich vécnych pozadavkl kladenych na projekt v pfislusné Vyzvé MAS,
zhodnotitelnosti Zadosti o podporu a naplnéni nezbytnych administrativnich pozadavkd.

Postup pfti vykonu kontroly FN a P:

- Kontrolu hodnoceni provadi nezavisle jeden hodnotitel a nasledné je provedena kontrola schvalovatelem,
ktery je zaroven druhym hodnotitelem tzn., Ze schvalovatel provadi schvdleni hodnoceni a zaroven musi
ovérit spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele (tj. provadi rovnéz hodnoceni). Timto je zajisténa
podminka pravidla ¢tyr oci.

- Na hodnotitele se vztahuji ustanoveni o stfetu zajmd, jsou vybrani z fad zaméstnanc MAS majici pfistup
do systému CSSF14+

- Hodnoceni FN a P je provddéno hodnotiteli, kterymi jsou vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD
a projektovy manazer IROP se splnénim pravidel uvedenych vyse. V pfipadé absence hodnotitele
a schvalovatele ve stfetu zajmu, je vyuzivan projektovy manazer PRV

- Kritéria pro FN a P maji formu vylucujicich kritérii v podobé: splnéno/ nesplnéno/ nehodnoceno (v pfipadé,
kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele)/ nerelevantni (pro pfipad,
kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje). Kritéria jsou napravitelnda nebo nenapravitelna (déle
specifikovano ve Vyzvé MAS).

- Vpfipadé, Ze jsou vsechna nenapravitelna kritéria splnéna (nebo nemohou byt vyhodnocena pro
nedostatek informaci v zadosti o podporu) a dojde k nesplnéni jednoho ¢&i vice napravitelnych kritérii
kontroly FN a P, bude Zadatel vyzvan vedoucim pracovnikem pro realizaci SCLLD nebo projektovym
manazerem IROP k doplnéni Zadosti o podporu pres MS2014+. Na doplnéni se Zadateli stanovuje lh(ta
v souladu s Obecnymi pravidly pro Zadatele a prijemce (http://www.strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty) ve znéni aktualné platném kdatu vyhlaseni vyzvy od data
doruéeni depede s 7adosti o doplnéni. Zadatel mlZe byt vyzvan k opravé nebo doplnéni FN a P daného
kritéria hodnoceni maximalné dvakrat. Po doplnéni pozadovanych informaci ze strany Zadatele hodnotitelé
zpracuji novou verzi hodnoceni. Pokud jedno nebo vice nenapravitelnych kritérii bude nesplnéno, zadost o

podporu bude vytazena z dalSiho hodnoceni.
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Hodnoceni FN a P musi byt dokonéeno do 14 pracovnich dnl od uzavérky pfijmu Zadosti o podporu
definovaného ve Vyzvé MAS. Pokud bude Zadatel vyzvan na doplnéni / napravu lhita hodnoceni FN a P se
prerusuje. Dokoncenim se rozumi zména stavu Zadosti na néktery z finalni centrélnich stavl, nepatfi do néj
vyrozuméni zadateld.

Finalni centrdlni stavy se pro fazi hodnoceni FN a P rozumi:
Zadost o podporu splnila formalni nalezitosti a podminky pfijatelnosti.
Zadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti.

(@)

o Zéadost o podporu splnila formalni néleZitosti a podminky pfijatelnosti po dopInéni.
o Zéadost o podporu nesplnila formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti po doplnéni.

(Kromé téchto finalni stav( je v procesu vyuzivan stav ,Zadost o podporu vracena k doplnéni“, ten oviem
neni finalnim, tj. ty Zadosti, které jsou vraceny, musi byt nasledné prfevedeny do stavu, ktery vyjadfuje, zda
splnily, ¢i nesplnily kritéria hodnoceni FN a P).

- Projektovy manazer IROP po provedeni kontroly FN a P zasila Zadateldm depesi prostfednictvim MS2014+
o vysledku hodnoceni do 5 pracovnich dnl od ukonceni hodnoceni formalnich néleZitosti a prijatelnosti.

- Zadatelé, ktefi byli na zakladé hodnoceni vylouéeni z dal$iho vybéru, budou upozornéni na moznost
pozadat nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni negativniho vysledku zadost o prezkum
hodnoceni nebo se prezkumu vzdat blize viz. kap. 6.

* Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni probiha jako druha faze hodnoceni projekt(i. Hodnoceni je provadéno u Zadosti, které uspély
v hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti nejdfive vSak po uplynuti doby pro podani zadosti o prezkum
hodnoceni FN a P.

Vécné hodnoceni provadi Vybérova komise MAS, kterd je vybérovym orgdn MAS volenym dle Metodiky
pro standardizaci MAS v programovém obdobi 2014-2020 (viz Statut uverejnény na www.masbrdy.cz).
Hodnoceni dle zapisu ze zasedani Vybérové komise MAS zapisuje projektovy manazer IROP do MS2014+, a to
bezodkladné (nejpozdéji vsak v den, kdy konci Ihdta pro termin ukonceni vécného hodnoceni). Projektovy
manazer IROP a vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD vystupuji vramci hodnoceni jako zapisovatel
a schvalovatel hodnoceni.

Vybérova komise MAS ma alespon 3 Cleny a pfi jejim jednani musi byt pfitomna jejich nadpolovi¢ni vétSina.
Fungovéani komise se ridi Statutem a Jednacim fddem vybérové komise MAS, ktery schvaluje Valnd hromada
MAS. Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD informuje RO IROP prostiednictvim MS 2014+ o terminu, ¢asu
a mistu konani jednani Vybérové komise minimalné 10 pracovnich dni pfedem. RO IROP si vyhrazuje moZnost
Ucasti svého zastupce jako hosta na jejim jedndani. Pfi rozhodovani vramci vécného hodnoceni Vybérové
komise rozhoduje nadpolovi¢ni vétsina hlasd pfitomnych ¢len(, pfi rovnosti hlast rozhoduje hlas predsedy
Vybérové komise.

Postup o vykonu vécného hodnoceni:

- Vécné hodnoceni se provadi podle hodnoticich kritérii Vyzvy MAS, do kterych MAS zahrnuje aspekty kvality
projektd dle kap. 6.2.2 Metodického pokynu RVHP pro programové obdobi 2014-2020.
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- Kritéria pro kontrolu formalnich nalezZitosti a pftijatelnosti a vécné hodnoceni projektovy manazer IROP
predkldda ke konzultaci na RO IROP nejpozdéji ve stejny den, kdy zasila vyzvu k pfipominkam nejpozdéji
35 pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy.

- Vybérovad komise hodnoti na zakladé schvalenych kritérii Vyzvy MAS, které jsou bodové ohodnoceny.
Hodnoceni je vypliiovdano do predem vyhotovenych kontrolnich listd, které jsou vystupem vécného
hodnoceni véetné zdpisu z jednani a prezencni listiny. V pribéhu hodnoceni je pfitomen zapisovatel
a schvalovatel hodnoceni, jehoz ¢innost spociva pouze v potvrzeni zapsanych vysledk( z priibéhu vécného
hodnoceni. Zddnym zptsobem nezasahuje do vysledku vécného hodnoceni. Nedochézi k netransparentnim
zasahlim do hodnoceni Zadosti o podporu.

- Vysledky vécného hodnoceni jsou zapisovany projektovym manazer IROP do MS2014+.

- Vystupem hodnoceni je seznam vSech projekt( sestupné razenych dle poétu dosazenych bodu.

- Zapis z jednani podepsany cleny Vybérové komise obsahuje seznam vsech projektl sefazenych sestupné
podle dosazenych bod() véetné hlasovani. Soucasti zdpisu musi byt podpisy vSech pfitomnych clenl
Vybérové komise. Zapis z jedndni Vybérové komise vcéetné priloh (min. prezencni listina a hodnotici
posudky pro kazdou Zadost) se vyhotovuje do 3 pracovnich dnl od skonceni jednani a musi byt zvefejnén
nejpozdéji do 7 pracovnich dni od ukonéeni jednani na webovych strankdach MAS.

- Vécné hodnoceni bude ukonéeno do 20 pracovnich dni od provedeni hodnoceni formalnich naleZitosti
a pfijatelnosti (ve IhGté neni zapocitano feseni zadosti o pfezkum hodnoceni).

- projektovy manazer IROP a vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD pro provedeni vécného hodnoceni zasila
Zadateldm informaci o vysledku hodnoceni.

- Dokoncenim hodnoceni se rozumi zména stavu zZadosti na néktery z findlnich centralnich stavid, nepatfi
do néj vyrozuméni zadateld.

Finalnimi centrdlnimi stavy se pro fazi vécného hodnoceni rozumi:
e Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni
e Zadost o podporu nesplnila podminky vécného hodnoceni

e Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni s vyhradou
Podrobnéjsi specifikace centralnich stav( viz. UZivatelska ptirucka pro hodnoceni projektd ZS ITI a MAS.
Zména stavu zadosti musi navazovat na zavéry jednani Vybérové komise.

- Zadatelé, ktefi byli na zakladé vécného hodnoceni vyloudeni zdal$iho vybéru, budou upozornéni
na moznost pozadat do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni negativniho vysledku Zadost o prezkum
hodnoceni nebo se prezkumu vzdat blize viz. kap. 6.

- Po uplynuti |hiity pro podani Zadosti o prezkum (popf. po prezkumu Monitorovacim vyborem MAS
a pripadném prehodnoceni projektu) Vybérova komise preda Programovému vyboru seznam vsech
projektll v pofadi dle poctu pridélenych bodd a Programovy vybor potvrdi projekty navriené ke schvaleni
(s ohledem na splnéni minimalni bodové hranice) nejvyssimu organu MAS — Valnému shromazdéni.

Kritéria vécného hodnoceni

Kritéria vécného hodnoceni budou specifikovana ve Vyzvé MAS a maji formu hodnoticich kritérii. Hodnotitelé

uvadéji ke kazdému kritériu jasné a srozumitelné oddvodnéni vysledku hodnoceni.
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Ke kazdému kritériu budou ve Vyzvé pridéleny jasné charakterizované body. Ve vécném hodnoceni Ize ziskat
maximalné 100 bodu. Aby Zadost splnila podminky vécného hodnoceni, musi ziskat minimalné 50 %. V pfipadé
dosazZeni stejného poctu bodll rozhoduje datum a ¢as podani Zadosti o podporu v MS 2014+.

Pravidla pro subjekty zapojené do hodnoceni

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD zajisti, aby byl systém vybéru viech hodnotitell a ¢lend Vybérové komise
nastaven transparentné vsouladu s Metodickym pokynem RVHP. Je zpracovan jednaci ¥ad (dostupny
na www.masbrdy.cz) a eticky kodex, ktery budou jednotlivi hodnotitelé a ¢lenové komise vidy pred kazdym
hodnocenim projektu podepisovat (viz pfiloha téchto internich postupa).

Hodnotitelé a ¢lenové Vybérové komise si musi byt védomi svych povinnosti vyplyvajicich z mi¢enlivosti a stfetu
zajmQ. Pokud hodnotitel nebo ¢len Vybérové komise je v rodinné ¢i jiné vazbé k nékterému projektu podanému
do dané vyzvy MAS, nesmi hodnotit projekty v celé vyzvé MAS, do které byl dany projekt predlozen. MAS
minimalizuje riziko stfetu zajm0 pfi hodnoceni projektd. V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé
a ¢lenové komise komunikovat pfimo se zadateli.

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD proskoli vybrané cleny Vybérové komise s danou vyzvou (sezndmeni
s vyzvou, seznameni se specifickymi pravidly pro danou vyzvu, sezndmeni s postupy hodnoceni, seznameni
s kritérii vyzvy a jejich bodovou skalou, sezndmeni s kontrolnim listem a zplsobem vyplnéni) v terminu 10 dnd
pred vyhlasenim vyzvy nebo nejpozdéji vden ukoncéeni pfijmd Zadosti o podporu vyhlasené Vyzvy MAS.
Clenové Vybérové komise budou upozornéni na zodpovédnost za vécné hodnoceni a budou bodovat projekty,
které byly predlozeny v ramci vyhladené vyzvy a prosly kontrolou formalnich naleitosti a pfijatelnosti. Clenové
provedou spoleéné obodovani kazdého projektu dle bodovacich kritérii. Po obodovani vsech projektl ¢lenové
Vybérové komise predlozi své podklady zapisovateli a schvalovateli hodnoceni, ktefi vysledky hodnoceni zadaji
do MS2014+. Po uplynuti doby na podani zaddosti o pfezkum hodnoceni, ktera je stanovena do 15 kalendarnich
dnl od doruceni oznameni o vysledku hodnoceni, nebo po vzdani se prava vsech Zadatel(l Zadosti o pfezkum
vécného hodnoceni jsou vysledky vécného hodnoceni predany Programovému vyboru, ktery potvrzuje
doporucené / nedoporucené projekty k financovani v ramci SCLLD na zakladé bodového hodnoceni projekt( a
v zavislosti na financni alokaci pro danou vyzvu. Vysledek doporuceni je predlozen k dalsimu jednani nejvyssiho
organu MAS — Valnému shromazdéni, které vybrané projekty schvali. Nasledné jsou projekty predany
k zavérec¢nému ovéreni zplsobilosti na CRR.

5. Vybér projektt

Cilem vybéru projekt( je vybrat transparentné na zakladé vysledk(l hodnoceni projekt( takové projekty, které
prispéji k plnéni vécnych a financnich cild programu.

Na zékladé zapisu z jednani Vybérové komise potvrzuje Programovy vybor do 7 kalendafnich dnl seznam
projektl uréeny ke schvaleni Valnému shromazdéni. Z jednani Programového vyboru se pofizuje zapis
a jeho vystupem je seznam potvrzenych projekti doporucenych/ nedoporucenych a seznam nahradnich
projektl ke schvaleni. Zapis je vyhotoven projektovym manazer IROP a schvélen predsedou programového
vyboru.
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Programovy vybor nezasahuje do hodnoceni projektll ani do jejich porfadi podle seznamu projektd,
ktery vypracovala Vybérova komise. Programovy vybor pouze provéri, zda vyse alokace pro doporucené
projekty nepresahuje alokaci na vyzvu MAS.

Po dosaZeni limitu alokace budou ostatni projekty zafazeny do seznamu néahradnich projektll. V seznamu
nahradnich projektd budou vedeny veskeré Zadosti o podporu, které splnily vécné hodnoceni sestupné podle
dosazeného poctu bodd. Pokud se pocty bodl shoduji, pak je rozhodujici ¢as a datum podani Zadosti. Seznam
nahradnich projektd bude té7 predan na CRR/RO IROP.

Nahradnim projektem je hraniéni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS (max. do 120 % alokace vyzvy
MAS), ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financnich prostfedk( na podporu
v plné vysi.

Komunikace s zadateli ndhradnich projektd probiha ze strany RO IROP.

Rozhodovaci organ MAS zodpovida za alokaci vyzvy MAS. V pfipadé nahradnich projektd mlze rozhodnout
o0 jejim navySeni, pokud vyzva nebyla vyhldsena na celou alokaci opatfeni, tzn., Ze mize rozhodnout o navyseni
alokace vyzvy do vySe celkovych zpUsobilych vydaji na opatfeni strategie CLLD nebo jeji navySeni muze
realizovana na zakladé presunu ¢astky z jiného opatieni CLLD v IROP, jehoz alokace nebude zcela vycerpana.
V pfipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne o moZnosti opétovného vyhlaseni vyzvy MAS nebo
presunu ¢astky do jiného opatreni strategie CLLD v IROP.

V konecné fazi Valné shromazdéni MAS schvali seznam doporucenych / nedoporucenych / nahradnich projektd.
Nasledné bude kompletni seznam projektl pfedan projektovym manazer IROP na CRR. CRR provadi zavérecné
ovéreni zpUsobilosti projektd, které bude provedeno u viech projektl doporucenych kfinancovani véetné
projektl nahradnich.

Datum registrace projektu je uvedeno v systému MS2014+. Seznam doporucenych projektd bude vyvésen
na webovych strankach MAS (http://www.masbrdy.cz/doku.php?id=realizacesclld).

Zplsob hodnoceni a vybér projektd a jeho dodriovani je kontrolovdno Monitorovacim vyborem MAS
dle Statutu udstavu MAS Brdy, z.u. €¢l. Xl prostfednictvim kontroly zdapisu zjednani Vybérové komise,
hodnoticich listd nebo kontroly podepsanych prohlaseni o stfetu zajmu apod. V pfipadé nedodrZeni zplsobu
hodnoceni a vybéru projektd Monitorovaci vybor informuje pfedsedu Programového vyboru, ktery déle jedna
v souladu se Statutem Ustavu MAS Brdy, z.U.

Nedodrzeni zplsobu hodnoceni a vybéru projektl je brano jako podezfeni na nesrovnalost, které je hlaseno
predsedou Monitorovaciho vyboru na RO.

6. Prezkum hodnoceni projektt

Proti vybéru projektd Zadatel nepodéava zadost o pfezkum hodnoceni, ale stiznost proti postupu MAS.

Zadatel mGZe podat Zadost o prezkum hodnoceni v pfipadé negativniho vysledku hodnoceni FN a P a vécného
hodnoceni zadosti o podporu, stejné tak i proti vysledku vécného hodnoceni, ve kterém nemusi byt spokojen
s pridélenymi body.
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Zadost o prezkum hodnoceni Zadatel podava do 15 kalendatnich dni ode dne doruéeni depege s oznamenim
o nesplnéni podminek v jednotlivych fazich hodnoticiho procesu, tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi
Zadatel nebo jim povéfena osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnd ode dne, kdy byl dokument s
oznamenim s podklady pro vydani rozhodnuti do systému vloZen. Zadost o prezkum lze podat v elektronické
podobé prostrednictvim MS2014+, ktera bude po autorizaci automaticky zaslana kontaktni osobé, nebo
v pisemné podobé vsouladu sObecnymi pravidly pro Zadatele a pfijemce (http://www.strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty) na MAS. Projektovy manazer IROP vloZi Gdaje z pisemné Zadosti
o prezkum hodnoceni do MS2014+.

Zadatel mQZe vznést namitky, které rozporuji negativni vysledek hodnoticiho procesu nebo pocet pridélenych
bodl vramci vécného hodnoceni, a mlzZe odkazovat pouze na prislusné pasdze predlozené zadosti.
Na dodatecné informace, které nebyly uvedeny v Zadosti o podporu, nebude bran zfetel. V Zadosti o prezkum
Zadatel uvede ¢ast hodnoceni a konkrétni kritéria, na kterd se odvolavéd s popisem odlvodnéni Zadosti
o prezkum hodnoceni.

Zadost o prezkum hodnoceni kazdé ¢asti hodnoceni Ize podat jednou.

Zadost o prezkum hodnoceni 7adosti o podporu vytizuje kontrolni komise MAS, tj. Monitorovaci vybor MAS
(v souladu s bodem 9 f), ¢lanku XII Statutu dstavu MAS Brdy, z. u.

Lhata pro vyporadani Zadosti o prezkum je 30 pracovnich dni ode dne doruceni této Zadosti.

Vyporadani Zadosti o prezkum musi vidy obsahovat informaci o zplsobu a zavérech prosetfeni Zadosti
o prezkum hodnoceni ze strany kontrolni komise MAS (zda byla Zadost o pfezkum shledana ddvodnou,
Castecné ddvodnou nebo nedlivodnou). Monitorovaci vybor MAS uvede kritéria, kterd jsou nutna prehodnotit,
vyjimecné Ize prehodnotit i kritéria, na které se zadost o prezkum pfimo nevztahuje, ale je to nezbytné pro dalsi
hodnoceni.

Monitorovaci vybor MAS rozhoduje nadpoloviéni vétSinou vSech pfitomnych ¢lend na zakladé Zadosti
o prezkum hodnoceni a Zadosti o podporu. Rozhodnuti Monitorovaciho vyboru MAS jsou konecna a neni proti
nim odvolani.

V pfipadé rozhodnuti ve prospéch Zadatele rozhodne Monitorovaci vybor MAS o zpracovani nového hodnoceni
kritérii uvedenych v Zadosti o pfezkum hodnoceni a projekt vrati do predchozi faze schvalovani. Pfi opravném
hodnoceni se musi hodnotitelé fidit zavéry Monitorovaciho vyboru MAS.

Pokud bude Zadost o pfezkum hodnoceni podana vici hodnoceni FN a P, budou znovu hodnocena kritéria,
proti nimZ byla podadna Zadost o prezkum hodnoceni, a to stejnym postupem a se stejnymi |hltami jako
pGvodni hodnoceni. Pokud bude podana vici vécnému hodnoceni, pak Vybérova komise vypracuje novy
hodnotici posudek. Opétovné zasedani Vybérové komise se Fidi stejnymi postupy a lhltami jako pavodni
hodnoceni.

V pfipadé, Ze monitorovaci vybor rozhodne v neprospéch Zadatele a tim potvrdi vysledky hodnoceni, jsou
zavéry hodnoceni neménné. S zadosti o podporu je dale zachazeno dle vysledku hodnoceni.

V kolové vyzvé, kde souhrn pozadavkl na podporu v Zzadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze ukoncit vybér
projektl pred dokoncenim vsech prezkumu hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni.
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Zadatel madze vyuzit moinost vzdani se prava na podani zadosti o prezkum hodnoceni v pfipadé, ze souhlasi
s vysledkem hodnoceni kontroly FN a P a vécného hodnoceni.

Projektovy manazZer IROP po ukonéeni jednotlivych fazich hodnoceni, které je dano na védomi Zadatelim
prostfednictvim finalnich centrélnich stavi v MS2014+, zasle informaci vSem Zadatelim dané vyzvy o mozZnosti
vzdani se prava na podani zadosti o pfezkum hodnoceni. Pokud se vsSichni Zadatelé dané vyzvy vzdaji prava na
podani Zadosti o prezkum hodnoceni prostfednictvim depeSe v MS2014+ zapocne dalsi faze hodnoceni nebo
vybér projekta.

7. Postupy pro posuzovani zmén projektt

Projekt musi byt realizovdan v souladu s vydanym prdavnim aktem, pfipadné vsouladu s pravnim aktem
a zménami, které jsou schvaleny.

Definice zmén v projektu a jejich rozdéleni je uvedeno v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce IROP
(http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty).

Postup, pokud by navrhovana zména zakladala nutnost zmény SCLLD, je uveden v Obecnych pravidlech pro
Zadatele a pfijemce IROP.

K podstatnym zménam projektl se vyjadfuje vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD, ktery posoudi, zda
navrhovana zména neni v rozporu se schvalenou Strategii CLLD. Provéfi vliv pozadované zmény na vysledky
kontroly pfijatelnosti a formalnich nélezitosti, pfipadné vécného hodnoceni. Pokud by projekt realizaci zmény
v projektu kritéria nesplnil, popf. by vlivem zmény obdrzel nizsi pocet bodl ve vécném hodnoceni, je takova
zména zamitnuta.

Vyjadreni ke zméné projektu vyhotovuje vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD v souladu se vzorem uvedenym
v Metodickém pokynu pro wvyuiZiti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020
(http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/2014-2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-
programu/Metodika-vyuziti-integrovanych-nastroju). Vyjadieni je poklad pro RO IROP, ktery podstatnou zménu
schvaluje.

Nepodstatné zmény jsou ozndmeny na RO IROP, ktery se ke zmé&nam nepodstatnym dale vyjadiuje.

Pokud v rdmci realizovaného projektu vznikne jakdkoliv zména, je Zadatel/pfijemce dotace povinen tuto
skutec¢nost neprodlené konzultovat s projektovym manazerem IROP. MAS doporucuje, je-li mozné, konzultovat
zmény jesté pred tim, neZ nastanou (mozZné predejiti takovym zménam, které by mély negativni vliv
na projekt).

Zadatel/pfijemce poda 7adost o vyjadieni ke zméné projektu projektovému manazerovi IROP v pisemné
podobé. Zadost o vyjadieni ke zméné obsahuje stejné naleZitosti, které budou uvedeny MS2014+. Nasledné je
Zadost o vyjadreni preddna vedoucimu pracovnikovi pro realizaci SCLLD, ktery vyhotovi vyjadieni MAS ke
zméné projektu na zakladé zadosti predloZzené Zadatelem/prijemcem do 10 pracovnich dn(.

Potvrzené vyjadreni MAS vloZi Zadatel/pfijemce do MS2014+ jako pfilohu Zadosti o zménu na zalozku
,Prilozené dokumenty”.
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Dalsi informace o posuzovani zmén projektd jsou uvedeny v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce
(http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty).

8. Auditni stopa, archivace

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD je povinen zajistit po dobu uréenou pravnim predpisem CR nebo EU
(minimdlné do konce roku 2030) uchovani veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci,
poskytovat informace a dokumentaci vztahujici se k integrované strategii, zaméstnanciim nebo zmocnénciim
povéienych organi MMR CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského uéetniho dvora, Nejvyssiho
kontrolniho uradu, Auditniho organu, Platebniho a certifikacniho organu, prislusného organu financni sprévy
a dalSich opravnénych organl statni spravy. Veskera dokumentace, az do vyrazeni z archivace, musi byt vedena
prehledné, musi byt lehce dosazitelna, je uloZzena v kancelari MAS.

U dokumentd, které jsou jako origindly vlozeny v MS2014+ (https://mseu.mssf.cz/), neni MAS povinna zajistit
jejich uchovani v originale na jiném misté odliSném od MS 2014+. Pokud je ale v MS 2014+ vloZena kopie nebo
napfiklad sken dokumentu, musi MAS zajistit uchovani originalu nebo ovéreni kopie.

Vytizené dokumenty se ukladaji zejména v archivnich krabicich podle vécnych hledisek. Jedna se o podpornou
dokumentaci (napf. komunikace se Zadateli, prezentace ze seminar(i pro Zadatele, prezencni listiny, zapisy
z jednani atd.).

V pripadé zaniku zapsaného ustavu (MAS Brdy, z. U.) pfed tim, nez uplyne lh(ta na archivaci, prevezme spravni
archiv jeho pravni nastupce, likvidator, zfizovatel nebo ten, na néhoZ prechazi plsobnost zaniklé MAS. Je-li
pravnich nastupcl vice a nedojde-li mezi nimi k dohodé, rozhoduje o pfevzeti spravniho archivu pfislusny
spravni Gfad na Gseku archivnictvi. RO IROP musi byt o této skute¢nosti informovan a musi mit moZnost vybéru
dllezitych dokumentt pred provedenim skartacniho fizeni.

Obecné podminky spisového, archivacniho a skartaéniho fadu jsou stanoveny zdkonem ¢. 499/2004 Sb.,
o archivnictvi a spisové sluzbé a zdkonem 563/1991 Sb., o Ucetnictvi; ve znéni pozdéjsich novel.

9. Komunikace se zadateli

Seminare pro Zadatele a prijemce

V ramci svych animacnich aktivit zodpovidda MAS za realizaci seminarl pro Zadatele a pfijemce u vyzev
vyhlasovanych MAS. Je povinna realizovat alespon jeden seminaf pro Zadatele a prijemce ke kazdé vyhlasené
Vyzvé MAS. Projektovym manazer IROP informuje o konani seminare na svych webovych strankach MAS,

popripadé rozesle informace prostfednictvim emailu potencionalnim Zadateldm v izemi MAS.

Seminar pro zadatele:
- musi byt uskute¢nén minimalné 10 pracovnich dni prfed ukonéenim pfijmu zadosti o podporu,
- Zadatelé se v rdmci tohoto seminare sezndmi s vyhlasenou Vyzvou MAS a s podminkami a pravidly
Vyzvy MAS, které je nutné znat pfi zpracovavani zadosti o podporu; dale jsou Zadatelé informovani

o zplsobu a vybéru projekta.
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Po ukonceni seminare je MAS povinna zverejnit prezentaci ze seminare (a dalsi dokumenty) na webovych
strankach MAS.

Komunikace MAS s 7adatelem a pfijemcem a s RO IROP

Jedna z hlavnich komunikaénich forem MAS s Zadateli/pfijemci a dale MAS s RO IROP je vyuZiti internich depesi
monitorovaciho systému MS2014+. Vhodny a vcéasny zplsob komunikace je zékladni predpoklad uspésné
realizace projektu.

Komunikace v MS2014+:

- systém MS2014+ znamenad cely monitorovaci systém; pojem IS KP14+ (informacni systém konecného
pfijemce) oznacCuje pouze jeho ¢ast, do které vstupuje Zadatel/pfijemce; CSSF14+ oznacuje Cast,
do které vstupuji hodnotitelé,

- od procesu pfihlaseni potencidlniho Zadatele o dotaci je umozZnéna komunikace v ramci MS 2014+
mezi Zadatelem a MAS napfiklad ve véci dotazd k vyzvé, vraceni zZadosti o podporu k doplnéni,
pfipadnych zadosti o pfezkum rozhodnuti, apod.,

- typy internich depesi:

o Uzivatelské depese - v ramci uZivatelskych depesi bude probihat prevazna ¢ast komunikace
mezi uZivateli MS2014+, a to zcela bez omezeni typu uZivatele, internim (uzivatel
IS KP14+/Zadatel/pfijemce) i externim (uZivatel CSSF14+) uZivatellm je pfi jejich registraci
pridélena adresa a oba typy uZivateld mohou pomoci uZivatelskych depesi od pocatku
komunikovat.

o Systémové depeie - systémové depese jsou rozesilany ze strany RO na zékladé udalosti
v systému vSem uZzivatellm. Jedna se napfiklad o upozornéni na zménu stavu jednotlivych
procesl apod., tyto depeSe Zadatel pouze dostdvd a neodpovidd na né, jsou systémem
automaticky generovany.

Daldi formy komunikace MAS s 7adatelem a pfijemcem a s RO IROP

Zadatel/pfijemce, MAS a RO IROP mohou ke komunikaci mezi sebou vyuZivat kromé systému MS 2014+
(ve kterém se odehrava vétsina konverzace) také zplsoby uvedené nize, za predpokladu, Ze je vSe v souladu
s pravidly Vyzvy MAS a RO IROP.

Pisemnd korespondence
- je mozna komunikace pomoci Informacniho systému datovych schranek
- tato komunikace probihd v souladu se zakonem o elektronickych ukonech a autorizované konverzi
dokument( a je zaloZena na odesilani a prijmu datovych zprav,
- vojedinélych pfipadech je mozna korespondence prostiednictvim Ceské posty s oznacenim data, ¢asu
a mista doruceni (respektive prevzeti).

Telefonni a emailovd komunikace
- s ohledem na neexistenci auditni stopy pfi vyuziti telefonické komunikace a nedostatecné
opodstatnéni uziti e-mailové komunikace ve vztahu k funkci internich depesi nejsou tyto zplsoby
komunikace ze strany RO doporuceny.
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Osobni konzultace
- prilemce mizZe pofadat o osobni konzultaci, osobni konzultace je moinad pouze po predchozi
pisemné/telefonické dohodé s kontaktni osobou,
- vzhledem k zachovani auditni stopy je doporuceno sjednat si konzultaci formou interni depese.

10. Spoluprace s externimi subjekty

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci k integrované
strategii, umoznit vykon kontrol a poskytovat soucinnost pfi provadéni kontrol zaméstnancim nebo
zmocnénclim povéfenych organ MMR CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Géetniho
dvora, Nejvyssiho kontrolniho uradu, Auditniho organu, Platebniho a certifika¢niho organu, prislusného organu
finan¢ni spravy a dalSich opravnénych organt statni spravy.

MAS ve vztahu IROP ma povinnost informovat RO IROP o zahajeni a vysledku kontrol. Opravnénou osobou

k jednani s externimi subjekty je Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.

Vice informaci viz kapitola 22.4 Obecnych pravidel pro Zadatele a prijemce umisténych
na http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty.

11. Nesrovnalosti a stiznosti

MAS mé povinnost hlasit RO IROP podezieni na nesrovnalosti:
- MAS je povinna veskeré podezieni na nesrovnalosti pisemné a bezodkladné ozndmit RO IROP —
oddéleni kontroly
- trestny ¢in spachany pfi realizaci program nebo projektl spolufinancovanych z rozpoctu EU, se vidy
povazuje za nesrovnalost (viz kapitola 17 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce).

Veskeré informace o odpovédnosti za vyfizovani stiznosti na MAS o postupu pfi vyfizovani stiznosti jsou
uvedeny v kapitole 21 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce umisténych na: http://www.strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty.

Veskeré nesrovnalosti a stiznosti pfijima v pisemné podobé vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD.
Nesrovnalosti jsou nasledné oznamovany na RO IROP.

Kontrolni komise, tj. Monitorovaci vybor MAS vyfizuje stiznosti. Podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé,
nejpozdéji do 60 kalendarnich dni od jejiho doruceni na MAS. Stanovenou lhitu Ize prekrodit, nelze-li v jejim
prabéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené |hité musi byt stéZovatel vyrozumén
o0 vyrizeni stiznosti. Monitorovaci vybor vyhotovi zapis o vyfizeni stiznosti a projektovy manazer IROP vyrozumi
stézovatele.
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Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla shledana divodnou, ¢astec¢né dlvodnou ¢i nedivodnou.
MAS (resp. Monitorovaci vybor) se vyjadfi ke vSem bodlm stiznosti. Sdéli, kterd Setfeni provedla a kterymi
postupy se pfi posuzovani stiznosti/nesrovnalosti fidila. V oddvodnéni ve vyrozuméni uvede, o které
skutec¢nosti a prdvni predpisy se opird a uvede informace o opatfenich pfijatych k napravé. Byla-li
stiznost/nesrovnalost shleddna dlivodnou, ¢i ¢asteéné dlvodnou, MAS (manaZefi na podnét Monitorovaciho
vyboru) ucini nezbytnd opatieni k ndpravé.

Dlvodna ¢i ¢asteéné dlvodnd stiznost se povazuje za vyfizenou, jakmile byla ucinéna opatfeni potfebna
k odstranéni zjisténych nedostatkll a stéZovatel o nich byl vyrozumén. Ned(vodna stiznost je vyfizena
vyrozuménim stézovatele.

Opakované stiznosti ke stejné problematice MAS neprosetfuje, pokud neobsahuji nové skutecnosti, které

nebyly v dobé Setfeni zndamé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni stiZznosti/nesrovnalosti. Postup pak
probiha stejné jak u pivodniho podani.
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12. P¥ilohy

1. Eticky kodex
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13. Seznam zkratek

¢ CLLD - Komunitné vedeny mistni rozvoj

®  SCLLD - Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

*  MAS — Mistni akéni skupina

* z. U.—zapsany Ustav

* |ROP — Integrovany regionalni operacni program

* RO -fidici orgén

* CRR-Centrum regionalniho rozvoje

* PRV - Program rozvoje venkova

*  MP RVHP — Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektli v programovém
obdobi 2014 — 2020

* VS MAS —Valné shromazdéni Mistni akéni skupiny

*  FN a P - Formalni nalezitosti a pfijatelnost

* (R - Ceska republika

* EU - Evropska unie

*  MMR CR - Ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky

*  NKP — Narodni kulturni pamatka

*  ZSITI - Zprostiedkujici subjekt Integrované Gzemni investice
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